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ODALARA 14 NOLU GENELGE

1. Bilindii tizere; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhig1 tarafindan hazirlanan “is Hijyeni
Olgiim, Test ve Analiz Laboratuvarlar: Hakkinda Yi:inet.melik” 24/01/2017 tarihli ve 29758
sayili Resmi Gazete *de yayimlanarak yuriirlige girmistir. llgili yonetmelik Ek-A’dadur.

2. S6z konusu Yonetmeligin amaci; is saglhigr ve giivenligi mevzuati kapsaminda calisma
ortamindaki kisisel maruziyetler ile ¢alisma ortamina yonelik fiziksel, kimyasal ve biyolojik
etkenlerle ilgili is hijyeni 6lgiim, test ve analizini yapan laboratuvarlarin yetkilendirilmesine
iligkin usul ve esaslan ile igverenin is yeri ortaminda ¢alisanlarm maruz kaldig: risklerin
belirlenmesi igin gerekli ig hijyeni 6lgiim, test ve analizlerine dair yiktimliiliiklerini
diizenlemektir.

3. Bu baglamda; s6z konusu Yénetmeligin 5°inci maddesinde, igverenin ig hijyeni &lciim, test
ve analizi ile ilgili yitkiimliiliikleri diizenlenmistir.

4.Buna gore igveren;

(a) Caliganlari; igyerinde bulunan, kullanilan, ortaya ¢ikan veya herhangi bir sekilde islem
goren maddelerin ve ¢alisma ortam kogullarmim zararl etkilerinden korumak zorundadir.

(b) Giivenli bir calisma ortamu saglamak amaciyla risk degerlendirmesi gergeklestirilirken ve
yenilenirken gerekli gérillen hallerde fiziksel, kimyasal ve biyolojik tehlike kaynaklarinin
varligini ortam ve kigisel maruziyet 6lctim, test ve analiziyle tespit etmelidir.

(¢) Alinan kontre!l tedbirlerinin etkinliginin degerlendirilmesi acisindan, ortam ve Kkisisel
maruziyet 6l¢iim. test ve analizini tekrarlamak zorundadir.

(¢) Is hijyeni l¢iim, test ve analizini 6n yeterlik veya yeterlik belgesini haiz laboratuvarlara
yaptirmakla yiikiimladiir.
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(d) Isyerine, Is hijyeni 6lgtim, test ve analizleri yapmak iizere gelen laboratuvar personeline
gerekli kolayligi géstermek zorundadir.

(e) Séz konusu Yonetmelik hitkiimleri uyarinca yapilan biitiin is hijyeni dl¢tim, test, analiz ve
degerlendirme sonuglari ile ilgili basili veya elektronik kayitlari, denetimlerde istenildiginde
gosterilmek fizere, ilgili mevzuatla belirlenen siirelere uygun olarak igyerinde saklamakla
yikiimliidiir. Mevzuatla belirlenmeyen kayitlar icin saklama siiresi 10 yildir.

5. Bununla birlikte isveren;

(a) Igyeri ortamimin veya igin geregi olarak ¢absanin kisisel maruziyetinde degisiklik
meydana geldiginde;

(b) Is yeri hekimi veya is giivenligi uzmanmin gerekli gérmesi halinde,

(c) Isyerinde cerceklesen dig denetimlerde istenmesi halinde is hijyeni ol¢iim, test ve
analizleri yaptirmak veya tekrarlatmak zorundadir.

6. Eski yonetmelikte yer alan ve degistirilen hususlar Ek-B’dedir.

7. Bilgilerinizi ve odaniza bagli olan iiyelerinize duyurulmasi hususunda geredini rica ederiz.

M.Cengiz ALKIN Hasan ALISAN

Genel Sekreter Yardimeis: Bagkan

EKLER; _
EK-A I§ Hijyeni Olgiim, Test ve Analiz Laboratuvarlari Hakkinda Yonetmelik
EK-B Eski yonetine!ikte yer alan ve degistirilen hususlar
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24 Ocak 2017 SALI Resmi Gazete Sayi : 28958
YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Giivenlik BakanliZmndan:

iS HIJYENT OLCUM, TEST VE ANALIZ LABORATUVARLARI
HAKKINDA YONETMELIK
BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmelifin amaci; is saghigi ve giivenligi mevzuat kapsaminda galisma ortamindaki
kisisel maruziyetler ile calisma ortamina yonelik fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenlerle ilgili is hijyeni dlciim, test ve
analizini yapan laboratuvarlarin yetkilendirilmesine iligkin usul ve esaslari ile igverenin igyeri ortaminda ¢aliganlarin
maruz kaldigi risklerin belirlenmesi i¢in gerekli is hijyeni 6lgiim, test ve analizlerine dair yilkiimliilitklerini diizenlemektir,

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayih Is Saglit ve Giivenligi Kanunu kapsaminda
yer alan igyerleri ile bu isyerlerindeki is hijyeni dl¢lim, test ve analizini yapan 6zel veya kamuya ait kurum ve kuruluslari
kapsar.

(2) Asagida belirtilen kuruluglar hakkmnda bu Yonetmeligin belgelendirme ve yetkilendirme hiikiimleri
uygulanmaz:

a) Kendi isyerine ve cahsanlarma yonelik i¢ kontrol amaciyle is hijyeni dlglim, test ve analizi yapan
laboratuvarlarda.

b) Is Saglip: ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii Baskarlii laboratuvarlarnda.

(3) Asagida belirtilen faaliyetler bu Yoénetmeligin kapsami disindadur:

a) Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumunun kendi mevzuat ger¢evesinde gergeklestirdigi is hijyeni dlciim, test ve
analiz faalivetleri.

b) Cahsanin saghk durumunu belirlemek fizere yapilan 6lgiim, test ve analiz faaliyetleri.

¢) Cabisandan alman biyolojik numuneler tizerinde yapilan élgiim, test ve analiz faaliyetleri.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Ydnetmelik, 6331 sayih Kanunun 10, 24, 27, 30 ve 31 inci maddeleri ile 9/1/1985 tarihli ve
3146 sayili Calsma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhmm Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 12 nei maddesine
dayamlarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yénetmelifin uygulanmasmda;

a) Akreditasyon: Laboramvarlarin, muayene ve belgelendirme kuruluslarmm ulusal ve uluslararasi kabul gérmiis
teknik kriterlere gore degerlendirilmesi, yeterliliginin onaylanmasi ve diizenli araliklarla denetlenmesini,

b) Akreditasyon Kurumu: Tiirk Akreditasyon Kurumunu (TURKAK) veya Avrupa Akreditasyon Birligi,
Uluslararas: Laboratuvar Akreditasyon Birligi ve Uluslararasi Akreditasyon Forumu ile karsilikli taminma anlagmasi
imzalanmig akreditasyon kurumlarindan birisini,

¢) Akreditasyon standardi: TS EN TSO/IEC 17025 “Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarinm Yeterliligi icin
Genel Sartlar” standardim,

¢) Bakanlik: Cahgma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

d) Denetim: On yeterlik veya yeterlik belgesi verilmig laboratuvarm, bu Y 6netmeligin hiikiimlerine uygun ¢alisip
calismadiginin tespiti amaciyla Genel Miidiirliikge yapilan her tiirlii ani, programli veya sikdyete bagl olarak yerinde
velveya hizmet verilen isyeri ortaminda izlenmesini,

€) Deney personeli: fs hijyeni dlgiim, analiz, test, numune alma islemlerini gerceklestiren ve laboratuvar
tarafindan yetkilendirilmis kisivi,

f) Genel Miidiirlitk: {s Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigiinii,

g) ISG-KATIP: 15 saghg ve giivenligi hizmetleri ile ilgili is ve iglemlerin Genel Miidiirliikge kaytt, takip ve
izlenmesi amaciyla kullamlan is saghg ve giivenligi kayit, takip ve izleme programimn,

g) ISGUM: Genel Miidiirliige bagh Is Saghgi ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii Baskanhgin,

h) Is hijyeni olciim, test ve analizi: Caligma ortaminda bulunan, caliganlarin saghgmni olumsuz yonde
etkileyebilecek her tiirlil giiriilti, titresim, aydinlatma, iyonlastiric: olmayan radyasyon gibi fiziksel; toz, gaz, buhar gibi
kimyasal ve viriis, bakteri, mantar gibi biyolojik etkenlerin nicelik ve nitelik tayininin yapilmasin,

1) Kalite yoneticisi: En az dért yillik lisans egitimi veren Miihendislik, Fen, Tip, Veteriner, Ziraat, Eczacihk, Su
Uriinleri Fakiilteleri ile Fen Edebiyat Fakiiltelerinin Fizik, Kimya ve Biyoloji Bdliimleri veya bunlara denkligi
Yiiksekégretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurtigindeki veya yurtdismdaki 8gretim kurumlarindan mezun olmus ve
laboratuvar yonetim sistemi kurulmasmdan, uygulanmasindan, iyilestirilmesinden, tespit edilen eksik ve/veya
uygunsuziuklarin yonetime bildiriminden sorumlu kisiyi,

i) Kapsam genigletme: Yeterlik belgesi almug laboratuvarin meveut belgesine yeni parametre ilave edilmesini,

j) Kargilastirma testi; Onceden belirlenen kogullara gére laboratuvarlar tarafindan, ayni veya benzer dgeler
tizerinde yapilan 6lglim ve analizlerin organize edilmesi, gerceklestirilmesi ve degerlendirilmesini,

k) Laboratvar: Is hijyeni dl¢iim, test ve analizi yapmak fizere kurulmus, 6zel veya kamu kurum ve kurulus
laboratuvarint,
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I) Laboratuvar iist yonetimi: Laboratuvarm Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanmug olan kurucusunu
veya ortaklarini,

m) Laboratuvar yoneticisi: En az dért yillik lisans egitimi veren Miihendislik, Fen, Tip, Veteriner, Ziraat,
Eczacilik, Su Uriinleri Fakiilteleri ile Fen Edebiyat Fakiiltelerinin Fizik, Kimya ve Biyoloji Bolimleri veya bunlara
denkligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurtdisindaki dgretim kurumlarmdan mezun olmus, i hijyeni
8lgiim, test ve analiz sonuglarmdan ve laboratuvarin yonetiminden sorumlu kisiyi,

n) On yeterlik belgesi: Uygulayacagi metotlardan is hijyeni Slgiim, test ve analizi kapsamma giren ve
akreditasyonu bu Yonemmelige gbre zorunlu olan metotlar i¢in akreditasyon bagvurusunda bulunmusg ve Y dnetmeligin
ongordiigi ilgili diger sartlan yerine getiren laboratuvara Genel Miidiirliik tarafindan verilen belgeyi,

o) Parametre: {s hijyeni alaninda 6lgiim, test ve analizi yapilan etmen leri,

&) Referans maruziyet siiresi: Belli bir maddenin sinir degeri igin belirtilmis stireyi,

p) Yerinde inceleme: On yeterlik veya yeterlik belgesi alacak laboratuvarm, Genel Miidiirlilkce bu Y dnetmelik
hiikiimlerini yerine getirip getirmedigini belirlemek amaciyla degerlendirilmesini ve raporlanmasini,

r) Yeterlik belgesi: Bu Yéneimelik hiikiimlerini yerine getiren laboratuvara Genel Miidiirliik tarafindan verilen
belgeyi,

s) Yeterlilik deneyi: Birden fazla laboratuvarm performansinin degerlendirilmesi amaciyla katihmcilardan
bagimsiz ve tarafsiz bir tiizel kisilik veya kurulus tarafindan diizenlenen karsilastirma programini,

§) Uluslararas1 izlenebilirlik: Bir olgiim sonucunun, her biri Blgiim  belirsizligine katkida bulunan
kalibrasyonlardan olusan belgelendirilmis kesintisiz bir zincir aracihgr ile belirli bir referansa iligkilendirilebilme
ozelligini,

ifade eder.

iKiNCI BOLUM
Yiikiimliiliikler ve Uyulmas: Gereken Kurallar

isverenin is hijyeni dlgiim, test ve analizi ile ilgili yiikiimliiliikleri

MADDE 5 — (1) igveren, cahganlar igyerinde bulunan, kullamlan, ortaya gikan veya herhangi bir sekilde islem
goren maddelerin ve ¢aligma ortam kosullarmmn zararh etkilerinden korumalk zorunda olup bu gergevede:

a) Giivenli bir galisma ortamu saglamak amactyla risk degerlendirmesi gerceklestirilirken ve yenilenirken gerekli
gériilen hallerde fiziksel, kimyasal ve biyolojik tehlike kaynaklarmnm varhigm ortam ve kisisel maruziyet dlgiim, test ve
analiziyle tespit eder.

b) Alman kontrol tedbirlerinin etkinliginin degerlendiriimesi agisindan, ortam ve kisisel maruziyet dlglim, test ve
analizini tekrarlar,

(2) Tsveren, asagidaki durumlardan herhangi birinin varliginda is hijyeni Sl¢iim, test ve analizleri yaptirir veya
tekrarlatir:

a) Isyeri ortaminin veya isin geregi olarak ¢aliganmn kigisel maruziyetinde degisiklik meydana geldiginde.

b) Isyeri hekimi veya is giivenlii uzmanmm gerekli gdrmesi halinde.

¢) Isyerinde gerceklesen dig denetimlerde istenmesi halinde.

(3) Isveren, is hijyeni dlciim, test ve analizini 6n yeterlik veya yeterlik belgesine haiz laboratuvarlara yaptirmakla
yiikiimliidiir.

(4) isveren, laboratuvarlardan isyerine ig hijyeni &lclim, test ve analizleri yapmak iizere gelen laboratuvar
personelinin igverenine asagidaki hususlarda bilgilendirme yapar:

a) Isyerinde karsilagilabilecek saghk ve giivenlik riskleri, koruyucu ve dnleyici tedbirler.

b) [lk yardim, arama, kurtarma, tahliye ve yanginla miicadele konulaninda gérevlendirilen kisiler.

(5) Igveren, laboratuvar personeline isyerinde viiriittiifii faaliyetler siiresince eslik etmesi igin igin yiiriitlilmesi
hakkinda bilgi sahibi olan bir kigiyi gérevlendirir.

(6) Isveren, yaptiracagi is hijyeni dlgiim, test ve analizinin yapilmas: sirasinda dogru sonuglar almak igin;

a) Ig hijyeni lgiim, test veya analizi gergeklestirecek deney personzline igyerinde kullanilan teknolojiler hakkinda
gerekli bilgileri verir ve personelin gahsanlarla gdriismelerini saglar.

b) Laboratuvar tarafindan hazirlanan plana gire ig hijyeni 6l¢iim, test ve analizinin yapilmasin saglar.

¢) Normal caligma sartlarinda ve iiretim kapasitesinde herhangi bir degisiklik yapmadan, gergek sonuglan verecek
sekilde calismanin stirdiiriilmesini saglar.

¢) Isyerinde dleiimii yapilacak fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenler hakkinda her tiirlii bilgi, belge ve
dokiimani, giivenlik bilgi formlarini da icerecek gekilde laboratuvarlara verir.

d) Isyerinde yapilacak is hijyeni Glciim, test ve analizine iliskin calisanlarin veya temsilcilerinin gériislerini alir.

(7) Isveren. bu Yonetmelik hiikiimleri uyarmea yapilan biitiin is hijyeni olgiim, test, analiz ve degerlendirme
sonuglari ile ilgili basili veya elektronik kayitlar denetimlerde istenildiginde gdsterilmek iizere igyerinde saklar.

(8) Isveren, isyerinde is hijyeni 6lgiim, test ve analiz kayitlarni ilgili mevzuatla belirlenen siirelere uygun olarak
saklar. Mevzuatla belirlenmeyen kayitlar i¢in saklama siiresi 10 yildur,

Laboratuvarm yiikiimliiliikleri

MADDE 6 — (1) Is hijveni 8l¢iim, test ve analizleri, bu Yénetmelifin 2 nci maddesinin ikinci fikrasmda belirtilen
istisnalar hari¢, bu konuda &n yeterlik veya vyeterlik belgesine sahip laboratuvar tarafindan yapilir. Laboratuvar, 6n
yeterlik veya yeterlik belgesinde yer alan parametreler digimda dlgiim, test ve analiz yapamaz.

(2) Laboratuvar, yetki alacagi parametrelerle ilgili konularda akreditasyon standardina uygun kalite yonetim
sistemi kurar, uygular ve iyilestirir,

(3) On yeterlik belgesi bagvurnsunda bulunan laboratuvar, sunacagi is hijyeni dlciim, test ve analiz hizmetleri
kapsaminda Ek-1"de belirtilen parametrelerden birini veya birkacim bulunduruyorsa, bu parametrelere dair kullandig:
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metotlardan, Akreditasyon Kurumuna bagvurmus olmahdir. Ek-1"de belirtilen parametrelerden herhangi biriyle ilgili i
hijyeni dleiim, test ve analizi yapmayacaksa, uygulayacag is hijyeni l¢tim, test ve analizi kapsamina giren metotlardan en
az birinden Akreditasyon Kurumuna bagvurmug olmahdir.

(4) Yeterlik belgesi bagvurusunda bulunan laboratuvar, sunacag is hijyeni 8lgiim, test ve analiz hizmetleri
kapsammda Ek-1’de belirtilen parametrelerden birini veya birkagim bulunduruyorsa, bu parametrelere dair kullandig
metotlardan, Akreditasyon Kurumu tarafindan akreditasyon standardma gdre akredite olur. Ek-1'de belirtilen
parametrelerden herhangi biriyle ilgili is hijyeni &l¢iim, test veya analizi yapmayacaksa, uygulayacag is hijyeni dl¢tim,
test ve analizi kapsamina giren metotlarin en az birinden, Akreditasyon Kurumu tarafindan akreditasyon standardina gére
akredite olur.

(5) Bu maddenin dérdiincii fikrasma gore akredite olmasi zorunlu olmayan parametreleri Slgen ve bu
parametrelerden akredite olmayan laboratuvarn ilgili parametreler icin saglayacagi sartlar asagida belirtilmistir:

a) Kalite yonetim sistemini, is hijyeni 6lgiim, test ve analiz sonuglarinin dogrulugunu giivenceye alacak seviyede
dokiimante eder.

b) Sistem dokiimantasyonu, ilgili deney personeline iletilir ve bu personel tarafindan anlagilir, ulasilabilir ve
uygulanabilir olur.

¢) Talep, teklif veya sézlesmelerin gdzden gegirilmesi igin laboratuvar iist yonetimi bir prosediir olugturur ve
bunlarin siirekliligini saglar.

¢) Laboratuvar, is hijyeni 8lgiim, test ve analizlerinin kalitesini etkileyen gerekli hizmetlerin, malzemelerin
segilmesi ve satin almmasi igin bir politikaya ve prosediirlere sahip olur. Alinan malzemelerin amaca uygunlugunu
kontrol eder.

d) Laboratuvar iist yonetimi, uygun olmayan ig hijyeni dl¢iim, test veya analiz iglemleri igin sorumlulan ve
yetkilileri belirler ve uygunsuzlugun tekrarim dnlemek igin gerekli biitiin tedbirleri alir. Laboratuvar, raporlanan is hijyeni
Blgiim, test ve analiz sonuglarmda herhangi bir hata tespit ettiginde, hatanin Gnemini degerlendirir, gerekiyorsa raporu geri
ceker, yapilan degerlendirmeye gére revizyon iglemini yapar veya raporu ipual eder.

e) Laboramuvar iist yénetimi, her deney i¢in bir prosediir olusturarak sadece yetkinligi saglanmuis ve
yetkilendirilmis personelin deney yapmasin saglar.

f) Deney persorneli, kullandigi cihazlarla ilgili temel egitimleri alr. Egitimler, ilgili cihaz konusunda yetkin bagka
bir kurumun verdii editim sertifikas1 veya bu tip sertifikaya sahip bir kisinin verdigi kurum ici egitimle kayit altina almnr,

) Deney personeli kullandigi metoda uygun calisir ve bu metodun biitiin sartlarm yerine getirir.

§) Cevre ve yerlesim sartlarinin deney sonuglarmi olumsuz etkilememesi igin gerekli her tiirlii tedbir almur.,
Numune alma veya deney, laboratuvarm fesisleri disinda yapiliyorsa, sonuglar etkileyebilecek ortam sartlar
degerlendirilir ve kavat altina alinr.

h) Deney personeli, metotlarn ve prosediirlerin gerektirdigi sekilde veya gevre sartlarmm ig hijyeni Slgiim, test ve
analiz sonuglarin etkileyebilecegi yerlerde, gevre sartlarim izler, kontrol ve kayit eder.

1) Laboratuvar, dlgiim belirsizhigi tayini icin prosediir olusturur ve uygular. Deneyin dogast geregi 6lctim
belirsizligi hesaplanamivorsa, en azindan biitiin belirsizlik bilesenleri tanimlanmaya galigihr.

i) Laboratuvar, deneylerin gecerliliginin izlenebilmesi icin i¢ ve dis kalite kontrol prosediirlerine sahip olmalidir.
Diizenli olarak sertifikal referans malzemeler kullanir ve/veya ikincil referans malzemeleri kullanilarak i¢ kalite kontroli
yapar. Laboratuvar, yeterlilik deneylerine ve laboratuvarlar arasi karsilastirma programlarina igtirak eder.

j) Laboratuvar, kalite kontrol verilerini analiz eder. Bu verilerin, dnceden tanimlanmig olan kriterlerin disinda
oldugunu tespil etmesi durumunda problemi diizeltmek ve yanhs sonuglarm elde edilmesini 6nlemek igin planlanmig
dnlemleri uygular.

(6) Laboratuvar, én veterlik veya yeterlik belgesinde yer alan metotlarin gerektirdigi cihaz, ckipman ve
prosediirleri kullanir.

(7) Laboratuvar, metodun uygulanabilmesi icin gerekli biitiin cihazlara sahip olur.

(8) Laboratuvar, cihazlarm bakim ve kalibrasyon periyotlarmy; ilgili standartlara, fireticinin sagladig: bilgilere,
kullamm kilavuzuna ve kullanim sikligma uygun olarak belirler. Belirlenen periyotlara gére bakim ve kalibrasyonlarim
yaptirr ve bu kayitlan saklar. Kalibrasyon sertifikasma gére, ilgili tolerans sinirlart disinda kaldigi anlagilan cihazlar
kullammdan cikartir.

(9) Kalibrasyonlar, uluslararas: izlenebilirligi olan kalibrasyon laboratuvarlarna yaptirihr.

(10) Laboratuvar asagidaki hususlara uymakla yikimlidiir:

a) Isyerinde, i hijyeni dlgtim, test ve analizini yapacak personelin, isyeri kurallarma ve calisma talimatlarina
uymasini saglar.

b) Is hijyeni &lciim, test ve analizi yapilan igyerine ait iiretim teknolojileri, kullanilan hammaddeler gibi isverenin
ve igyerinin meslek sirlan ile caliganlara ait saghk gézetimi bilgileri, personel bilgileri gibi gordiikleri ve dgrendikleri
hususlar: tamamen gizli tutar.,

(11) Laboratuvar, tutulan biidin kalite ydnetim sistemi kayitlarini mevzuatla belirlenen siirelere uygun olarak
saklar. Ancak mevzuatla belirlenmeyenler icin saklama siiresi en az 10 yildir.

(12) Laboratuvarm baska adreste faaliyet gdsteren subeleri de bu Y 6netmelik sartlarim saglamak ve 6n yeterlik
veya yeterlik belgesi aimak zorundadr.

Metot secimi ve kullanimi

MADDE 7 — (1) Laboratuvar, metot se¢iminde ve kullaniminda asagidaki hususlara uymak zorundadir:

a) Elde edilen sonuclarm is saghfi ve giivenligi mevzuatindaki veya ilgili standartlardaki sinn degerler ile

karsilagtirilmasina imkan taniyan ve raporlanabilir tespit aralig: icerisinde ilgili sinir degeri bulunduran ig hijyeni dlgiim,
test ve analiz metotlarmi kullanmak.,

A-3
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b) Yeiki alinan metotlann giincel hallerini kullanmak ve bulundurmak.

c) Sectigi standart metotlart uygulayabildigini istatistiki yontemler kullanarak teyit etmek.

¢) Laboratuvarda gelistirilmis metotlarm veya standart metotlarm ilavelerle takviye edilmis veya degistirilmis
halinin kullanima uyzun olduklarmi teyit etmek igin bu metotlar: gecerli kilmak.

d) Olgiim noktalar veya maruziveti tespit edilecek kisiler belirlenirken yetki alinan metotta yazili hususlari
dikkate almak.

Numune alma ve tasima

MADDE 8 — (1) Numune alma islemi ulusal ve/veya uluslararasi standartlara ve kullanilan metoda gére yapilir.

(2) Isverinde solunum yoluyla maruz kalinan etkenler ile ilgili olarak numune alma ve degerlendirme stratejileri
belirlenirken. TS EN 689 “Isyeri Havasi-Solunumla Maruz Kalnan Kimyasal Maddelerin Smir Degerler ile
Kargilagtirilmast ve Olgme Stratejisinin Degerlendirilmesi Tein Kilavuz” ve benzeri standartlarin giincel halleri dikkate
alnir.

(3) Numune alma siiresi ve numune sayisi, yapilan i sirasindaki maruziyeti temsil edecek sekilde diizenlenir.

(4) Kimyasal maddelere maruziyetin tespiti amach is hijyeni Olglim, test veya analiz sonuglarinin
degerlendirilmesine yénelik, uzun siireli referans maruziyet siiresi bir vardiya 8 saat, kisa siireli referans maruziyet siiresi
15 dakikadir,

(5) Isyerinde caliganlarin kisisel maruzivet diizeyleri élciiliirken numune alma cihaz veya pasif drnekleyici,
cahgan kisinin fizerine ve solunum bélgesine yerlestirilerek kullanilir.

(6) Sabit nokta dlgiimleri, gerckivorsa calisanlarin isyerinde maruziyetlerinin degerlendirilmesi igin kullanilabilir.
Isin siirekli yapiimadig: calisma ortamlarinda, maruziyetin en yiiksek olabilecegi nokta 6l¢iim noktasi olarak alimir. Ortam
dlgiim, test ve analizlerinin sonuclan, kisisel maruziyet seviyesini gostermez ve bunlarm sonuglan kisisel maruziyet siir
degerleri ile kiyaslanmaz.

(7) Numuneler kullanilan metoda uygun sekilde tasimr.

Numune kabul

MADDE 9 — (1) Laboratuvar tarafindan kabul edilen her numune ayri bir kayit kodu ile tammlamr. Numunenin,
laboratuvar icerisinde sadece bu kayit kodu ile tanmmasi saglanur.

(2) Numuneler kullanilan metoda uygun sekilde saklanm.

(3) Kullanilan mewodun 6ngérdiigi sartlar tasimayan numuneler analize alinmaz.

Rapor hazirlama

MADDE 10 — (1) Laboramvar tarafindan yapilan her bir is hijyeni l¢lim, test ve analizine ait sonuglar; dogru,
acik, kesin, tarafsiz ve kullanilan metotta yer alan tiim talimatlara uygun bir gekilde rapor haline getirilir.

(2) Diizenlenen raporlarda, akreditasyon standardinin sartlarina uyulur.

(3) Tgverinin is hijyeni 8l¢iim, test ve analizi yapilan bgliimleri ve buralarda yapilan igler raporlarda agikca
belirtilir. Kigisel maruziyet diizeyi 6lgitlen kisinin adi, unvam ve yaptigl is raporlarda yer ahr.

(4) Is hijyeni dleiim, test ve analiz raporlarmda, raporun kapak sayfasinda yeterlik veya on yeterlik belge
numarasi bulunmas: zoruntudur.

(5) Is hijyeni dlciim, test ve analiziyle ilgili raporlarda bu Y énetmeligin kapsaminda olmayan diger dlgiim, test ve
analizlerle ilgili bilgiler bulundurulmaz.

(6) Hazirlanan raporlarmn kapa@inda veya i¢c sayfalarinda bakanlile logosu kullanilmaz ancak yeterlik veya on
yeterlik belgesinin bir rnegi raporlara ek olarak konulur.

(7) Isverinde yapian dlciimlerde hangi standartlarin kullanildigy, dletim sonuglart ve varsa sinir degerleri belirtilir.

UciUNCl BOLUM
Laboratuvarin Genel Ozellikleri, ilkeler, Personel ve Bildirim

Laboratuvarm asgari dzellikleri

MADDE 11 — (1) Laboratuvar agagidaki asgari dzellik ve nitelikleri tagir:

a) Ofis alanmmn bilyiikliigii en az 15 metrekare olur.

b) Numunelerin teslim alindig numune kabul béliimii analiz yapan laboratuvarlar i¢in en az 5 metrekare olur.

¢) Tartm isleminin yapildigi laboratvarda tartm odas), sonuglarm cevre sartlarmdan olumsuz gekilde
etkilenmesini engelleyecek sekilde en az 5 metrekare olur.

¢) Enstriimantal analiz cihazlariyla gahgiliyorsa, her bir cihaz igin en az 5 metrekarelik bir alan bulunur.

d) Kimyasal maddeler varsa, bunlarn depolanmasi igin en az 6 metrekarelik ayr bir oda bulunur. Bu odada
kimyasal maddelerin, yapisina, risk gruplarma ve saklama kosullarma gbre muhafaza edebilecek, gerekiyorsa
havalandirma sisternli, kilitlenebilir bir dolap tahsis edilir.

e) Yedek vardimer malzemelerin yapisina, risk gruplarma ve saklama kosullarina gdre muhafaza edebilecek
havalandirma sisterni bir depo veya uygun diizenlenmis dolaplar bulunur.

f) Kullanilan parlayier, patlayicl, bofucu ve zehirli gaz igeren gaz tipleri bina i¢inde veya diginda, kimyasal
dzelliklerine gbre risk olusmurmayacak sekilde: bos ve dolu gaz tiipleri ayr1 ayn yerlerde, tamamu diismeye kars: kelepgeli
veya zincirle bagl, dik bir sekilde, her tilrlii 151 kaynagmmdan, acik alev ve lavileimlardan, agmdirict kimyasallardan uzak,
serin ve kuru verde muhafaza edilir.

g) Laborativar, 17/7/2013 tarihli ve 28710 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Igyeri Bina ve Eklentilerinde
Almacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine liskin Yénetmelikie belirtilen niteliklere uygun sekilde olusturulur,
Laboratuvarlar is merkezi, is ham ve aligveris merkezleri gibi binalarda kuruluyor ise binalarm, isyeri Bina ve
Eklentilerinde Almacak Saglk ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y@énetmeligin acil ¢ikig diizenlemesine iliskin
hiitktimlerine uyguniigu veterli kabul edilir.
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(2) Birden fazla fiziksel, kimyasal ve biyolojik etken analizlerinin beraber yapilmasi ve birbirlerinin deney
sonuglarini ve bu sonuglarm kalitesing olumsuz etkileme ihtimalinin bulunmas: durumlarinda, laboratuvar by thtimali
ortadan kaldwacak sekilde diizenlenir

(3) Laboramvara ait ubbi ve tehlikel; atiklar ile ilgili islemler, tibbi atiklarm Kontrolii ve tehlikeli atiklarm kontrolii
ile ilgili hazirlanmig olan ulusal mevzuata uygin olarak viiritiliir,

(4) Yeterlik veva 6n veterlik belgesine sahip laboratuvarlar tarafindan, Ek-13’teki ornegine uygun, kurum
unvamina gore hazrlanan ve boy/en oram 2/3 olan tabela, laboratuvarin bulundugu binanm uygun bir kismina veya
girigine asilir, Bakan|ik logosu, bu tabela haricinde hicbir yazili veya gorsel dokiiman veya ortamda kullanilamaz,

Laberatuvar personeli

MADDE 12 — (1) Laboratavar personeli; laboratuvar yéneticisi, kalite Yoneticisi ve deney personeli olmak iizere
en az ti¢ kisiden olusur, Laboratavar personelinin bu ti¢ kigiden olusmasi durumunda kalite yoneticisi veya laboratuvar
yoneticisi bagvurulan parametrelerden vetkili olur,

(2) Laboratuvar yneticisi ve kalite yoneticisi tam zamanl cahsr,

(3) Laboratuvar fist yénetimi;

a) Laboratuvar ydneticisi veya kalite yineticisi gdrevden ayrildiginda yerlerine 30 gin igerisinde yeni
gorevlendirme yepar.

b) Yeni géreviendirilen kigiler ve bu kisilerin imza sirkiilerini 10 ig glinii ierisinde ISGUIM e dilekge ile bildirir,

Laboratuvariar aras) isbirligi

MADDE 13 — () Laboratuvar, kapsammdaki parametreler igin; ig vogunlugu, daha fazla uzmanhga ihtiyac
duyma veya kapasitenin gegici olarak diigmesi gibi dneeden tahmin edilemeyen sebeplerden dolay1 hizmet veremediginde;
ISGUM’e sunacagi bilgi ve belgelerin tuygun goriilmesi halinde 6n yeterlik veya yeterlik belgesi almig ve kapsaminda
hizmet almacalk parametrelerin ver aldig diger bir laboratuvarlardan hizmet alabilir. Bu durumda;

a) Hizmet alan laboratuvar, hizmet aldigi laboratuvarin unvani ve parametrelerin listesi ile hizmet alma
gerekgesine dair bilgi ve belgeleri ISGUMe bildirir,

b) Hizmet veren lahoratuvar parametrenin; 6n inceleme, numune alma, analiz gibi tiim stireglerini kendisi yiirditiir,
Hizmet alan laboramvara veya liglined bir laboratuvara by stireclerden bir kismin veya tamamini devredemez.

¢) Hizmet alen laboratuvar, hizmet aldig1 parametreyle ilgili sadece raporlama yapar,

(2) Hizmet alan laboratmvar vapamadigi is hijyeni éleiim, test ve analiz hizmetine iliskin hizmet aldig
laboramvarn vaptidi iglerden Bakanhga ve is hijyeni Glgiim, test ve analizi yaptran isverene kars: sorumludur,

(3) Hizmet ahm sézlesmeleri: hizmet alan laboramvar én yeterlik belgesine sahip ise én yeterlik siiresince toplam
alts aydan, yeterlik belgesine sahip ise yeterlik siiresince toplam bir yildan fazla olamaz.

(4) Yetkisi olmayan parametreden isbirligi yapan laboratuvarlar yetkisi bulunmayan parametreden blgiim yapms
olarak degerlendiriiir,

Gizilik

MADDE 14 — (]) Isyerine ait bilgiler ile is hijyeni Blelim, test ve analiz sonuclarina iliskin bilgiler, yargi
organlart, bu konuda vetkili Bakanlik gorevlileri veya 13 fincii madde kapsarninda ibirligine iliskin bilgilerle siurh
olmak iizere hizmet verilen laboratuvar diginda tigiincii sahislara verilmesz,

Personelin saghk ve giivenligi

MADDE 15 — (1) Laboratuvarda gprevli personelin saglik ve giivenligi icin ilgili mevzuat hiikiimleri sakl
kalmak kaydiyla dzellikle asagidaki sartlar saglamr:

a) Laboratuvarda grev alacak personele, yapilan ise uygun kigisel koruyucu donanim ve diger yardime
malzemeler verilerek kullanimy saglanir.

b) Arcliz yapilan alanlara, o alanlarda gorevli personel haricindeki kigilerin giriglerini en gelleyici dnlemler alinir,

¢) Laboratuvarda, ilk yardim malzemelerinin yer aldigi ecza dolabi bulundurulur.

¢) Kimyasal maddelerle caligma yapilan boliimlerde g6z dusu ve acil viicut dusu bulundurulur,

d) Uguen kimvasal maddelerin kullamildig: alanlarda havalandirma sistemi kurulur.

€) Aci! durnm plany, olast laboratuvar kazalarini da icerecek sekilde hazirlenir,

) Yangmla miicadele ckipmanlari, 11/9/2013 tarihli ve 28762 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Saghk ve
Giivenlik Tsarstleri Y énetmeligi hiikiimlerine uygun sekilde isaretlenir.

g) Laboratuvarda kullanilan kimyasal maddelerin giivenlik bilgi formlar bulundurulur ve kolay ulagilabilir
yerlerde salclanr.

(2) Olciim vapilacak igyerinde gérev alacak personele, laboratuvar tarafindan ise uygun kisisel koruyucu
donanmm ve diger yardimer malzemeler verilir, Bu donanm ve malzemelerin kullaninu laboratuvar st yénetimi ve
igverenin isbirligiyie saglanr,

(3) Yapilan yerinde incelemelerde, birinci ve ikinei fikralarda yer alan personelin saghk ve glivenligi hakkindaki
hiikiimler de incelenir ve degerlendirilir,

Bildirim zorunlulugu

MADDE 16 — (1) On yeterlik veya yeterlik belgesi alnug laboratuvar; kapatiimasi, Akreditasyon Kurumu
tarafindan akr=ditasyon belgelerinin gegerliliginin askiya almmas: veya iptali gibi durumlart ve bu durumlarm gerekeesini
10 is giinil igerisinde ISGTUM e dilekee ile bildirmek zorundadir,

(2) Laboratuvar, is hijveni lciim, test ve analiz hizmetleri sonucunda elde etigi sonuglar, ISGUM iin internet
sitesinde actklayacag: bicim ve zaman araliklariyla [ISG-K ATIP sistemi {izerinden Genel Miidiirliige bildirir,

(3) Yetkilendirilmis laboratuvar personelinde, kullanilan cihazlarda veya deney personelinin yetkilendirildigi is
hijyeni lgiim. test ve analizlerinde herhangi bir degisiklik oldugunda, bu durum 10 is glini iginde ISGUM’e dilekee ile
bildirilir,

hitp:/iwww.resmigazete.gov.r/eskilsr/2017/01/20170124-6 him A-5
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(4) Meiot validasyonu revize edildiginde bu durum, validasyon raporlar ile beraber 10 is giinii iginde ISGUM’e
dilekge ile bildirilir. Validasyon caligmalarmm uygunlugu denetimlerde yerinde degerlendirilebilir.

(5) Laboratuyar, en geg dort yilda bir dl¢lim test ve analizini yaptigi her bir parametre icin yeterlilik deneyi veya
kargilagtirma iestlerine kanlarak olumlu sonug¢ almahdir. Laboratuvar, katildifi yeterlilik deneyleri ve karsilastirma
testlerinin sonuclarin kendilerine ulagtiktan sonra 10 is giinii icinde ISGUM e dilekge ile bildirir,

(6) Laboratuvar yapacag dlgiim test ve analizleri ISG-KATIP sistemi ile 8nceden bildirir.

(7) 11 inci maddede belirtilen laboratuvar bélimlerini etkileyen tadilatlar 5 is giinii dncesinden ISGUM e ve ilgi
akreditasyon kurumuna dilekee ile bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Basvuru ve Belgelendirme ile Tlgili Usul ve Esaslar

Belgelendirme yetkisi ve bedelleri

MADDE 17~ (1) Laboratuvarm belgelendirilmesi, kapsam genisletilmesi, bel genin gecerlilifinin askiya ahnmasi
veya iptal edilimesi vetlisi Genel Miidiirliige aittir,

(2) Laboratvar belgelendirme, unvan degisikligi, belge yenileme ve kapsam genigletme siirecine iligkin bedeller
Bakanlik tarafindan helirlenir.

Basvuru dosyas

MADDE 18— (1) On yeterlik veya yeterlilik belgesi almak isteyen laboratuvar agagidaki bilgi ve belgeleri iceren
bir dosya ile ISGUM e basvurur:

a) Ek-2"d= ver alan bagvuru dilekeesi,

b) Basvurt bedeli dekontu.

¢) Ek-3’te yer alan kurum/kurulus bilgi formu.

¢) On yeterlik belgesi bagvurusunda, laboratuvarn Akreditasyon Kurumu tarafindan onaylanmis akreditasyon
bagvurusunu ve paramestre/metot listesini gdsterir belge.

d) Yeterlik belgesi bagvurusunda, laboratuvarn Akreditasyon Kurumu tarafindan verilmis akreditasyon
sertifikas1 ve kapsemi.

e) Olgiim belirsizligi hesaplart, validasyon ve/veya dogrulama raporlar,

) Analiz raporlarma imza atmaya yetkili personelin isimlerini ve unvanlarmi igeren, laboratuvar yoneticisi
tarafindan onavlanms imza sirkiilers.

g) Ek-4’te yer alan personel bildirim listesi,

g) Luboratmvar yéneticisi ve kalite yoneticisinin onayl diploma 6rmegi.

h) Ek-5"te yer alan is hijyeni alaninda hizmet verilecek parametre listesi.

1) Ek-6"da ver alan ig hijyeni 6lgiim, test ve analiz cihaz listesi.

i) Ek-7"de ver alan cihaz kalibrasyon cizelgesi.

) Is hifyeni éleiim, test ve analizini yapacak personelin ilgili konularda aldiklar egitim sertifikalan.

k) Ozel laboramuvarlarm ticaret odasindan alinan ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yaymlanms olan tiizel
kisiligini gsteran belge,

1) Ozl laboratuvarlardan, bildirilen adreste laborauvar faaliyetlerinin yiiriitiilebilecegine dair "Isyeri Acma ve
Calisma Ruheat™ ile laboramvar yerinin tapusu veya kira sézlesmesinin bir drnegi.

(2) Laboratu
talimatlart ile gerskt

var, kullandig is hijyeni 8leiim, test ve analiz metotlarina ait Tiirkce olarak hazirlanmig deney
zinde metotlarn tam metnini ISGUM e bildirir.

(3) Basvury dosvasi ISGUM’e elden verilebilecegi gibi posta veya kargo yoluyla da iletilebilir. Bagvuru
dosyasmin posta veva kargo yoluyla ISGUM e ulasug tarih, basvuru tarihi olarak kabul edilir.

(4) Basvuru dosyasinda, bagvurn bedel dekontu bulunan laboratuvarlarin dosyas: incelenir.

Belge venileme islemleri

MADDL 19 — (1) Yeterlik belgesine sahip olan ve gegerlilik siiresi sonunda belgesini yeniletmek isteyen
laboratuvar, Ek-2"de &megi verilen basvuru dilekgesi ile belge siiresinin bitiminden en az 120 glin 6nce asagidaki
belgelerle birlikie [SGUM e miracaat eder:

a) Bu Ydretmeligin 18 inci maddesinin birinei ve ikinci fikrasinda istenenlerden degisiklik olan ve eklenen
belgeleri.

b) Betuzs venileme bedeli dekontu,

(2) ISGUM e surmlan belgeler meelenip uygun goriiliirse ilgili laboratuvara bu Y énetmeligin 22 nci maddesine
uygun olarak yerinds inceleme ve gerek duyuldugunda ikinci kez yerinde inceleme yapilir, Laboratuvarin, ilgili sartlari
sagladigi tesnir edilivse belgesi venilenir.

(3) Adres velveya unvan degisikligi durnmunda;

a) On yewerlik veya veterlik belgesi almus laboratuvar, adres degisikliginden en az 15 giin énce veya unvan
degisikliginden sorra 5 giin icerisinde ISGUM ¢ bagvurur,

b) Yeni adresin ISGUM tarafindan onaylanmasma milteakip iglemler ilk bagvuru hiikiimlerine tabi olarak
yiriitilir. Adres deZigikligi iglemi tamamlanincaya kadar hizmet vermek isteyen laboratuvarlar, yetki aldigi mevent
adreste faalivetine devam eder.

¢) Unvan degigikliginde yerinde inceleme yapilmadan Genel Miidiirliik tarafindan belge yenilenir.

(4) Bivinei Dicrada belirtilen belgeleri igeren dosya, ISGUM e elden verilebilecegi gibi posta veya kargo yoluyla
da iletilebilir. Dosyanm posta veya kargo yoluyla ISGUM e ulastii tarih, basvuru tarihi olarak kabul edilir.

Kapsam genisletme

MADDE 20 - (1) Hizmet verdidi parametrelerde kapsam genisletmek isteyen laboratuvar, Ek-2’de dregi
verilen dilekee ile ISGUM e bagvurur. Basvuru dosyasmda bulunacak belgeler asagida belirtilmistir:

A-b
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a) Kapsam genigletilen parametrelerden dolayr bu Yénetmeligin 18 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralarmda
istenenlerden degisiklik olan ve eklenen belgeler.

b) Kapsam genigletilen parametrelerin gerekirse Akreditasyon Kurumu tarafindan onaylanmis parametre/metot
listesini gdsterir akreditasyon belgesi ve ekleri.

(2) Birinci fikrada belirtilen belgeleri iceren dosya, ISGUM e elden verilebilecegi gibi posta veya kargo yoluyla
da iletilebilir. Dosyanin posta veya kargo yoluyla ISGUM e ulastig: tarih, bagvuru tarihi olarak kabul edilir,

Basvure kabuli

MADDE 21 — (1) {lk bagvaru, kapsam genisletme veya belge yenileme islemi icin laboratuvarm sundugu dosya
ISGUM tarafindan degerlendirilerek eksik belge tespit edilmesi halinde basvuru vapan laboratuvara, inceleme
islemlerinde tespit edilen eksikliklerin giderilmesi igin; ilk bagvuruda en fazla 90 giin, kapsam genigletmede veya belge
yenileme igleminde ise 60 giin siire verili. Belirlenen siirelerde eksiklikler giderilmez ise ilgili basvuru bedeli ade
edilmeksizin dosva lads edilic. Bu laboratuvar, ayni islem icin tekrar basvurabilir,

(2) Tlgili dosvast tam olan laboratuvara en gec 30 15 giinii icerisinde yerinde incelemeye gidilir.

(3) Laboraiwvarn itk bagvuru, kapsam genisletme bagvurusu veya belge yenileme bagvurusundaki eksiklikleri
tamamladidina dair belgeleri ISGUM e ulastiktan sonraki 15 is giinii inceleme siiresi olarak ayrilir ve bu siire eksiklik
tamamlama sitresinden sayilmaz. Génderilen belgelerde halen eksigi bulunan laboratuvara bu eksiklikler bildirilir ve
bildirim tarihinden itibaren eksik tamamlama siiresi devam eder.

Yerinde inceleme

MADDE 22 — (1) Ik basvuru, kapsam genisletme veya belge yenileme iglemi igin laboratuvara yerinde
incelemenin tarihi en az bes is giinil énceden bildirikir,

(2) Uk basvuru igin yerinde incelemede laboratuvar yoneticisi, kalite yoneticisi ve deney personeli hazir bulunur.
Kapsam gerisletme veya belge yenileme islemi yerinde incelemesinde de ayni personelin bulunmasi zorunludur,

(3) Laboratuvar yoneticisi, verinde inceleme heyetine her tirlii bilgi ve belgeyi vermek gastermek zorundadr,

(4) Yennde incelemelerde bu Yénetmeligin ikinei ve iiglineil béliimlerinde belirtilen hususlarn uygunlugunun
kontrolii yapilir,

(5) Verinde inceleme heyeti, bagvurusu yapilan parametrelerle ilgili is hijyeni dlgiim, test veya analizinin
uygulanmasns ister

(6) Yerinde incelemenin tamamlanmasin takiben 6rnegi Ek-8'de verilen Yerinde inceleme Tutanags, iki niisha
olarak hazi!anir, Lieyet ve laboratuvar yoneticisi tarafindan imzalantr ve bir kopyast laboratuvar yoneticisine verilir.

Belgelendirme siireci

MADDE 23 - (1) Yerinde inceleme srasmda tespit edilen eksiklikler ve uygunsuzhiklar raporlanir. Yerinde
incelemenin bitiy rarihini wkip eden 10 is ginii icerisinde laboramvara bildirilir. Bagvuru vapan laboratuvara, bu
eksiklikleri ve uyguasuziuklan gidermesi icin eksiklik ve/veya uygunsuzluk bildirim tarihinden itibaren en fazla 90 giin
stire verilir. Bu stire uzatihmaz.

(2} Elsikike ve/veya uygunsuzluklarm laboramvar tarafindan giderildiginin bildirilmesinden sonra gerek
goriilmesi halinde ikinci kez yerinde inceleme yapilabilir. Yerinde yapilan ikinci incelemede eksikligin devam ettiginin
tespit edilmesi veya birinei incelemeden sonra 90 giin ierisinde eksiklik ve/veya uygunsuzluklarin giderilmemesi
durumunda clsikltk veye uvgunsuziuk bazi parametrelerle ilgili ise ilgili parametreler kapsam digi birakilarak belge
diizenlenir. El:vilclil- veya uygunsuzluk laboratuvarda aranan genel sartlarla ilgili ise bagvuru dosyasi iptal edilir.

(3) Ehsiklik vefveya uygunsuziuklarm verilen siire i¢inde giderilmesini takiben laboratuvar belge almaya hak
kazanir,

(4) Laboratuvarn belgelendirme siirecindeki eksikliklerini tamamladigma dair belgeleri ISGUM e ulastikian
sonraki 15 i5 giinit. inceleme siiresi olarak ayrilir ve bu siire eksiklik tamamlama siiresinden sayilmaz. Génderilen
belgelerde halen eksigi bulunan laboratuvara bu eksiklikler bildirilir ve bildirim tarihinden itibaren eksik tamamlama
stiresi devam cder

On yeterlik belgesi

MADDE 24 — (1) On yelerlik helgesi alacak laboratuvara; 6 ncit maddenin besinci ve yedinci fikralarinda ve 7,8,
9,10, 11. 12 ve 15 inci maddelerinde belirtilen hiikiimlerin yerinde inceleme sonucunda yerine getirildigi gdriilmesi
halinde bagvurdugu parametrelerden uygun bulunanlar igin Genel Miidiirlikk tarafindan Ek-9a ve Ek-9b’de yer alan
orneklere uvgun olarak 6n veterlik belgesi diizenlenir,

(2) Laboramvara én veterlik belgesi bir kereye mahsus ve bir yil siireli olmak iizere verilir.

(3) O veterlil belgesi bagvuruda belirtilen adres ve unvana verilir.

(4) On yeterlike belgesine sahip laboratuvar, bu Y énetmelifin dngdrdiigi bitiin sartlan yerine getirdiginde 6n
yeterlik sfircs unden inee de yeterlik belgesini almak icin ISGUM’e basvuruda bulunabilir,

(5) O veterlik belgesi almg laboratuvar, Akreditasyon Kurumu tarafindan yapilan denetim sonuglarmi Genel
Miidiirlige bildirir

(6) On yererlik belgesi iptal edilen veya belge siiresi biten laboratuvarm kurucu veya ortaklart bagka bir
laboratuvar bimyesinde yer aldiklar takdirde bu laboratuvar, n yeterlik bagvurusu yapamaz veya varsa on yeterlik
belgesi iptal cdilir.

Yeterlik

MADDE

1eIges]
= (1) Akreditasyon Kuramu tarafindan ig hijyeniyle iigili en az bir metottan sertifikalandirlan ve bu
Yoénetmeligin din: sartlaring saglayan laboratuvara, basvurdugu parametrelerden uygun bulunanlar icin Genel Miidiirlik
tarafindan EX-[0ave Ek-10h’de yer alan drneklere uygun olarak yeterlik belgesi diizenlenir.

(2) Yeierlik belgesi, bagvuruda belirtilen adres ve unvana verilir.

(3) Yeterlik belzesinin gegerlilik siiresi dort yildir.

http:/fiwww.resmigazete.gov.tr/es!ier 201 7/01/20170124-6him

710



27.01.2017

Bagbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel MUdirl (igi EL-fr
(4) Yeterlik belgesinin gegerlilik siiresi sona ermeden bnee, laboramvar bu Yénetmeligin 19 uncu maddesinin
birinci fikrasma gére belge yenileme islemi icin ISGUM’e bagvuru yapabilir.
(5) Yeterlik belgesi alnug laboratuvar, Akreditasyon Kurumu tarafindan yapilan denetime ait uygunsuzluklari ve
raporlart ISG'IM ¢ bildirir,
(6) On yeterlik belgesi askiva alman laboratavarm yapugr yeterlik bagvurusu, aski siiresinin bitiminden sonra
degerlendirmeye alinr,

Yeterlik helgesinin kapsammm genisletilmesi

MADDE 26 - (1) Laboratuvar, yeterlik belgesinin gegerli oldugu siirenin son yili haricinde kapsam genisletme
yapabilir.

(2) Laboramvar bir takvim yili icerisinde en ¢ok iki defa kapsam genisletme bagvurusu yapabilir.

(3) On yewrlik belgesi almis laboratuvar yeterlik belgesi alana kadar kapsam genisletme basvurusunda
bulunamez.

(4) Bagvuran laboramvara gerekirse yerinde inceleme yapilir. Laboratuvara yerinde incelemede tespit edilen
eksiklik veveva uygunsuzluklan gidermesi icin 60 giin siire verilin. Bu siire icerisinde eksiklik ve/veya
uygunsuzlukizrini siderir ve buna dair belgeleri ISGUM’e bildirir, Laboratuvarin, tespit edilen eksiklik ve/veya
uygunsuzlukiarin giderilmesinden sonra bagvuru dosyasinda ve yapildiysa yerinde inceleme sonucunda uygun gdriilen
parametrelerde kapsamu genisletilerek Ek-10b’de yer alan parametre listesi diizenlenir.

(5) Yapilan kapsam genigletmenin gecerlilik siiresi yeterlik belgesi siiresinin bitimine kadardur.

BESINCI BOLUM
Laboratuvarm Denetimi ve iigili Personel

Denerim

MADDE 27 — (1) Yapilacak denetimlerde 3146 sayili Kanunun 12 nei maddesi ve 6331 sayil Kanunun 24 dincii
maddesi uvgulanir,

(2) Laboramvarlar, bu YVonetmelik esaslan dahilinde haberl veya habersiz denetime tabi tutulur,

(3) Haberli denetimierde, denetim tarihi, laboratuvara en az bes ig giinil dncesinde bildirilir,

(4) Laborztuvar yineticisi denstime gelen personele bu Yénetmelik kapsaminda her tiili bilgi ve belgeyi
gostermek zorundacir,

(5) Denetin sprasinda asagidaki hususlara dikkat edilir:

a) Bu Y éinetmeligin ikinei bilimiinde belirtilen hususlarm uygunlugunun kontrolii.

b) D=ney personeline. kapsam dahilindeki is hijyeni 6lclim, test ve analiz parametrelerinin tamarmmm veya
denetim personclince gerekli goriilenlerin laboratuvar veya hizmet verilen isyeri ortaminda uygulatilmas:.

(6) Denenmin tumamlanmasini akiben Bk-11°de ver alan Denetim Tutanag; iki niisha olarak diizenlenir. Denetim
personeli ve lanorawvar yaneticisi tarafindan imzalanarak bir niishas laboratuvar yoneticisine verilir.

(7) Denetim bulgulan Ek-12"de ver alan Laboratuvar Degerlendirme Tablosu’na gére puanlanir ve raporlanarak
laboratuvara pondeniin, Veterlik belgesinin durumu ve kapsami denetim raporuna gére giincellenerek Genel Miidiirliik
tarafindan ilan edilir,

(8) Denetimlerde kapsam genisletme yapilmaz.

(9) Denetim personeli. miimkiin oldugu kadar isi aksatmamak, igverenin ve igyerinin meslek sirlar ile gordiikleri
ve dgrendikleri bususlar tamamen gizii wmakla yitkiimlidiir,

Yerinde inceleme ve denetim personeli

MADDE 28 — (1) Laboratuvarm verinde inceleme ve denetim; TS EN ISO/IEC 17025:Deney ve Kalibrasyon
Laboratuvarlarinin Yeterligi Igin Genel Sartlar, oleiim  belirsizligi, metot validasyonu egitimlerini almig personel
tarafindan yup i

(2) VYerinde incelemeye veya denctime konu olan metol hakkinda yeterlilige sahip personel bulunamadig
hallerde, denetim personeline destek olmai iizere, Genel Midiirliik konuya iliskin kurum digmdan uzmanlik hizmeti alimi
yoluna gidsbiiic. Bu durumda uzman vurt icindeki dzel laboratuvarlardan herhangi birinde hig ¢alismamig tarafsiz
kisilerden segilir

(3} Kurum digindan hizmet alim ile ilgili usul ve esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir,

ALTINCI BOLUM
Belgenin Askiya Almmasi ve iprali

Belgenin veya parametrenin askiya ahnmas
MADDE 29 — (1) Laboratuvarin én yeterlik veya yeterlik belgesini askiya alma islemleri, Ek-12’deki
Laboratuvar De3erfendirme Tablosu’nda belirtilen ihtar puanina gore yapihr.

ruan: 300°¢ alagan laboratuvarm, én yeterlik veya yeterlik belgesi alti ay siire ile askiya alinir. Thar
/12 belgesi askiya alinan laberatuvarm 300 ihtar puam aski siiresi bitiminde silinir. Belge yenileme islemini
tamamlayan '=5oratun arlann ihiar puanlen, uygulamanin iizerinden en az bir yil geemis olanlar silinir,

(3) Keulmast zorunlu tutulan yeterlik/karstlagtirma testinde, test sonucu kabul edilebilir siirlarm digmda olan
laboratuvar, alt 2y siire iginde bir kez dala veterlik/karsilastirma testine katilm saglayabilir. Bu siite sonunda olumlu
sonug alamavan faboramvarm ilgili parametreleri olumlu sonug alana kadar Genel Miidiirliik tarafindan askiya alinur,

(4) £ kreditasyon sertifikast askiya alnan laboratuvarin yeterlik belgesi, Akreditasyon Kurumu tarafindan askisi
kaldurilana kaclar askiya alm.

(5) Akreditasyon paramemesi askiva alman laboratuvarin ilgili parametresi, Akreditasyon Kurumu tarafindan
askist kaldirtlane kadar askiya almir.

puani nege:
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(6) Veierlik belgesine sahip laboratuvarm bu Y énetmeligin Ek-1’inde yer alan parametrelerden biri veya birkag
Akreditasyon urnmu tarafindan akreditasyon belgesi kapsamt digina gikartlirsa, laboramvarm ilgili parametreleri alt ay
siire ile askrya almr. Laboratuvar, bu siire igerisinde Akreditasyon Kurumu tarafindan ilgili parametrelerinden yeniden
serfifikalandinimadigmda, parametreler yeterlik belgesi kapsamindan cilartilarak belgesi Genel Miidiirlilkge yeniden
diizenlenir.

(7) Akreditasyon sertifikast iptal edilen laboratuvarm yeterlik belgesi, Akreditasyon Kurumu tarafindan yeniden
sertifikalandirilana kadar askiya alnur,

(&) Ts hijyeni dlgiim, test veya analiz yapiimadan rapor diizenlendigi tespit edilen laboratuvarm 6n yeterlik veya
yeterlik belgesi alt ay siire ile askiya alinir.

(9) Yetkili Jaboramuvarm bagka adreste faaliyet gsteren subeleri icin 8n yeterlik veya yeterlik belgesi almadigt
tespit edildiginde. merker laboramvar alt ay siire ile askiya alinir.

(10) Yeterlik belgesinin gegerlilik siiresinin bitiminden en az 120 giin nce miracaat etmeyen laboratuvarm
yeterlik belgesi, belge sitresinin bitiminden itibaren yenileme islemlert tamamlanincaya kadar askiya alinur.

(11) Laboratuvar, ekonomik veya zorunlu sebeplerle yeterlik belgesinin en az 6 ay siire ile askiya alinmasimi talep
edebilir. Bu durumda veterlik belgesi Genel Miidiirliik tarafindan askiya alimr.

(12) Belgenin veya ilgili parametranin askiya alimma gerekgesine uygun olarak askinin baslangig tarthi Genel
Miidiirliik tarafndan belirlenir,

(13) Laboratuvar yoneticisinin veya kalite yoneticisinin ayrilmasi durumunda, yerlerine 30 giin igerisinde yeni
gorevlendirme yapmayan faboratuvarm belgesi yeni greviendirme yapilana kadar askrya almir.

Belgenin ask siirec

MADDE 30 — (1) Belgenin tamammimn askiya alindi@ siiregte;

a) Laborativara denetim yapilmaz.,

b) Belee venileme siireci ile aski karar tarihinin ¢akigmast da déhil olmak {izere, aski siiresi boyunca laboratuvar
hakkinda herhangi bir islem yapimaz.

(2) Aski siiresi igerisinde laboratuvar, belgenin askiya alinmasi ile ilgili eksikliklerini giderir ve eksikliklerini
giderdigine dair bilgiyi ve askiin kaldwiimasma iliskin talebini Genel Miidiirliige bildirir. Siire sonunda laboratuvarmn
dosyasi fizerinde vapilan nceleme veya denetim sonucunda belgenin askisi kaldirilabilir. Gerek duyulmas: halinde aski
siiresi sonrasinda laboratuvara denetim yapilabilir,

(2) Belgss: asioda olan laboratuvar, aski siiresi boyunca i§ sagh@ ve giivenligi is hijyeni dlglim, test ve analizi
yapamaz, rapor diizenleyemez.

Belge iptali

MADDE 21 — (1) Asagdaki hallerde laboramvarm 8n yeterlik veya yeterlik belgesi dogrudan iptal edilir:

a) ISGIT1A e verilen bagvuru evraklarindan herhangi birinin gergege aykinhgmm tespiti halinde.

b) Yeterlk belzssinm eecerlik siiresince iic defa yeterlik belgesinin gecerliligi askiya alindiZmda.

¢ Laboramyann én yeterlik veya veterlik belgesinin aski siiresi iginde hizmet verdiginin tespiti halinde.

¢) Laboratuvann dlciim, test ve analiz yapmadan rapor diizenlediginin tespiti halinde.

(2) Laboratavarn akreditasyon sertifikast iptal edildigi igin askiya alman yeterlik belgesi; laboratuvar,
Akreditasyon Kurumu iarafindan bir yil icerisinde yeniden sertifikalandmlmadiginda iptal edilir.

(3) Beloe siiresinin bitiminden itibaren 60 giin icinde yenileme igleminin tamamlanmamasi durumunda yeterlik
belgesi ipml =i,

(4) Bir'not fikradaki hitkiimlere dayanilarak yeterlik belgesi iptal edilen laboratuvarm kurucu veya ortaklarmm da
icinde bulundugy bir laboratuvann bagvurusu, ortakligm tesisinden itibaren iki vil siireyle askiya alinir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Ptiraz

MAIDE 32 — (1) Laboratwvarin is hijyeni 8lgim, test ve analiz sonuglanna taraflarin veya teftige yetkili
mercilerin itirazlar halinde, vapilan is hijyeni dlgiim, test ve analiz kayidan Genel Miidiirliik tarafindan incelenir ve gerek
goriiliirse ilg'l s hijyeni Slelim, test ve analiz sonuglar gegersiz kilinarak [SG-KATIiP e islenir,

feyeri Iahoratuvarlan

MADDE 33 — (1) Isverinde kendi cahsanlarma yonelik is hijyeni l¢iim, test ve analiz hizmetleri veren
laboratuvariars sids etikleri sonuglar; is saghgn ve giivenlidi mevzuatindaki smir degerlere uyum igin esas alinmaz, is
saghg1 ve giivenligi wefnglerinde mevzuat cergevesinde degerlendirilmez.

Belge hapsammm ilani

MADT 24 — (1) On veterlik veya yeterlik belgesi almig laboratuvarlar ve belgelerine ait kapsam listeleri
ISGUM iin iremet saviasmda ilan ediliv.

Uvgnlama esaslan

WA T 35 — (1) Lahoratuvarlar bu Y énetmelikle ilgili uygulama esaslarum diizenlemek amaciyla Bakanhkea
cikarilaca teb!@lere veya vapiacak duyurulera nymak zorundadirlar.

Yiriirtikten kaldirian yénetmelik

MADDE 36 — (1) 20/8/2013 tarihli ve 28741 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Is Hijyeni Olgiim, Test ve
Analizi Yapan Laboratuvarlzr Hakkmda Y dnetmelik yiiriirlitkten kaldirilnugtir.

Mever: laboratuvarlar ve basvurular

GECICT MIADDE 1 — (1) Bu Vinetmeligin yaymmlandig: tarihten dnce én yeterlik veya yeterlik belgesi almig
olan laboratuvarlarn belgesi gegerlidir.

hitp://www.resmigazete.gov. iries s (20170 20170124-6.nfrm RA-9
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(2} Bu Yonetmeligin yayimia dig1 tarihten Snce 6n yeterlik veya yeterlik belgesi almak icin bagvurusu bulunan
laboratuvarlzrin b 15 ve islemleri, 36 ncr madde ile yiiriirliikten kaldirilan Y énetmelik hiikiimlerine gére sonuglandrilir,
(3) Buinci ve ikinci fikrada belirtilen laboratuvarlar, bu Yénetmeligin 11 inci maddesinin birinci fikrasmm (g)
bendinde belirtilen sartiar iki yil igerisinde yerine getirmedikleri takdirde belgeleri ile ilgili sartlar saglayana kadar
belgeleri askiva alinir.

(4) Bu Yénstmeligin vavimlandig tarihten &nce én yeterlik veya yeterlik belgesi almis olan laboratuvarlara
kargilaguklars ask, iptal gibi idari islemlerden bu Yonetmelikle lehlerine olacak sekilde degistirilmig olanlar varsa,
laboratuvarlarin Izhine olan islem uyaulanr,

(5) Ydirtirlitkten kaldirilan Yénetmelige gre parametre ceza puani almis olan laboratuvarlarin, parametre ceza
puanlarinm veris:, bo Yanemmeli &in vayimlandig: tarihten itibaren ihtar puani clarak uygulanir,

(6) Yiiriirliikten kaldmilan Yonetmelige gire laboratuvar ceza puani almig olan laboratuvarin laboratvar ceza
puanlari ihtar puani olarak uygulanr,

Oleiim sonuglan

GECICI MAPDE 2 - (1) Bu Yénetmeligin 5 inci maddesinde yer alan hitkiimler sakl: kalmak kaydiyla 36 nc
maddesi ile viiriirliikien kaldyilan Yénetmelik kapsammdaki meveut oletim sonuglart gegerlidir,

Yiiriivlik

MADDE 37— (1) Bu Yanetmelik yayi tarihinde yiiriirliigze girer.

Yiiriitine

MADDY 38 - (1) Bu ¥Yénetmelik hiikiimlerini Cahigma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.

Ekleri fein ticdavinz

A-\Q
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LABORATUVARIN I$ HIJYENI OLCUM, TEST VE ANALIZ HIZMETLER{
KAPSAMINDA AKREDITASYON BELGESI ALMASI ZORUNLULUGU OLAN

PARAMETRE LISTESI
Sira No Parametre
1 Solunabilir Toz Konsantrasyonu Tayini (kisisel ve isyeri ortami)
2 Toplam Toz Konsantrasyonu Tayini (l{iﬂSE‘t@ igyeri ortami)
3 Toz Igerisindeki Serbest Silis Konsantrasyonu Tayini (kisisel ve igyeri ortami)
4 Havadaki Lifsi Toz (Asbest ve Insan Yapimi Mineral Lifler) Konsantrasyonu Tayini
(kisisel ve isyeri ortami) )
5 Kigisel Giirtiltli Maruziyet Olgiimii
6 Isyeri Ortamu Giiriiltii Ol¢timil
7 El-Kol Titregim Maruziyet Olciimii
8 Tim Viicut Titresim Maruziyet Olgtimii
9 Havadaki Agir Metal Konsantrasyonu Tayini (kisisel ve isyeri ortami)
10 Havadaki Asit Konsantrasyonu Tayini (kisisel ve isyeri ortami)
11 Havadaki Amonyak Konsantrasyonu Tayini (kisisel ve isyeri ortami)
12 Havadaki Formaldehit Konsantrasyonu Tayini (kisisel ve isyeri ortami)
13 Havadaki Ugucu Organik Bilegik Konsantrasyonu Tayini (kisisel ve isyeri ortami)
14 Renk Ka_rsllastmna Metodu ile Gaz ve Buhar Konsantrasyonu Tayini
15 Aydinlatma Olgiimii
16 Termal Konfor Ol cUmil
17 Elektromanyetik Alan Maruziyet Olciimii
18 Radyasyon Maruziyet Ol¢iimii




Ek-2

BASVURU DILEKCESI ORNEGI

Say: Tarih:
Konu:

. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
I$ SAGLIGI VE GUVENLIG! GENEL MUDURLUGUNE

Is Hijyeni Olgiim, Test ve Analizlerini Yapacak Laboratuvarlarm Yetkilendirilmeleri Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda hazirlanan v (Kurumy/Kurulus adi) ... basvuru dosyasi ekte
sunulmaktadir,

Bilgilerinizi ve geredini arz sderim.

Yetkilinin
Adi Soyadi
Imzast
(Islak kase)

EKLER: _
1- Bagvuru Dosyas: {¢erik Listesi
2- Bagvuru Dosyas (.... Sayfa)
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YERINDE INCELEME TUTANAGI

Ek-8

cses

T.C.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
s Is Saghz ve Ciivehligi Genel Miidiirliigi |

|
Kurum/Kurulus Adi
Adresim 7 ]
Yerinde Inceleme Tarihi Tel. No:
INCELEME BULGULART:
.
3
4-

(Bu alan yeterli olmadiginda bos bir kagida bulgularin yazimina devam edi
inceleme heyeti ve laboraiunyor yoneticisi tarafindan paraflanir. )

lir ve inceleme bulgularinmn bitiminde yerinde

Inceleme Nedeni On Yeterlik O Yeterlik O Belge Yenileme O
Kapsam Genisletme 0 '

Laboratuvar Yéneticisi

Adi Soyad ve imzas:

Yerinde inceleme Heyeti

Adi Soyad Unvam Imzas

2(iki) niisha olarak hazirlanan igbu tutanak yerinde ..... madde ve ...

okunarak dogrulugu kabul ile imzaland: ve bir sureti laboratavar yoneticisine verildi,

. sayfa olarak diizenlendi, taraflarca |
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TC. -
VIAVE SOSVAL GUVENLIK BAKANLIGT
it v Giivenligl Genel Miidiirliig

e J
et TR T
San

I3 HITVENT OLCUM, TEST VE ANALIZ ON YETERLIK BELGESI
PARAMETRE LiSTESI

Belge No

Diizenlem= Taribi:

Baslangic Taribi:

Bitis Tar '« e -

Kurom/lCw o, Aoy
|88 e
w11 ne’le belgeye ait Ek Liste’dir.
PARAMETRE LISTESI

Kapsam Parametre I Hijyeni Olgiim/ | Metot Numarasi ve
_ Test | Analiz Tarihi
| ' Metodnaun Ad

i g

Bakan a.
| Genel Miidiir
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Belg:

| Baglanz:e 1

|
Bitis ‘1'ariii:

)

Lansam

Diizeneme Tar

Diizeniere Ve

Kurum/Kurulus Ady:

T

I GUVENLIK BAKARNLIGI

it Genel MilditeliiBin

|
|

ihis I
T ! Yeterlik 0 Kzpsam Genigletme [
{ Beige Yeniieme

|

e ,;_ E'E ait Bk sl

‘dir,

PARAMETRE LISTEST

i * Parametre _ls: Hijyelﬁ ?)_léiiml Metot Numarasi ve

- Test / Analiz Tarih_i_

‘ Metodunun Adi '
— SIS — I_ S— i l.
reores L o
SN LU S-S L0
| |:
Bakana i

Genel Miidiir
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DENETIM TUT

Ek-11

T Ad)
ANAGT

feraflarca ckunarak dogrulugu kabe!
verildi.

T.C,
e e | CALISMA VE ‘H* VAL GOVENLIK BAKANLIGI
| ' Sagl i ve Civenlizi Genel Miidiirligt
|
|
Kurum/Kurulus Ady |
o i e s e .
s IR, W | S, ey M TV iy
Denetim Ta i | | Tel. No:
| |
DENETIM BULGULARI: .
I
2.
4-
(Bu alan yeterii olyacmdo hoy bir kdgiau by ilgularin yazumina devam edilir ve denetim bulguiarimn bitiminde
denetim heyeti ve [aborciuvar yetkililert far *}.J’m peraflony:.)
Denetimin Nedeni Haberli [0 Habersiz [
EN T Sikavet [
Denetimin I'\a,mﬂ,n Fii Numune Alma O (")__lc_iim O
N | Amaliz [ Test [ Diger O
Kuram/Kur s ;
¥ etkillisinixn: !
Adi Soyaids vz lairas
Denetim Heyst:
AdiSoyah ~=~~===<=0 ] Unvam Imzasi
2(iki) niisha 21" hezirlanan 1;l'ut ranak yerinde ..... madde ve ..... sayfa olarak diizenlendsi,

:le imzaland: ve bir sureti kurum/kumlus yetkilisine




LABORATUVAR DEGERLENDIRME TABLOSU

Ek-12

laborzrovariarinda yaptinimamasi (Her bir cihaz igin)

Sira Ihlal Adi Ihtar
No. Puam
Yapilan hiitin i3 hijyeni Slgiim, test, analiz ve degerlendirme sonuglar ile

1 ilgihi kayitlarin, denetimlerde istenildiginde gdsterilmek iizere isyerinde 10
saklanmamasiHer bir denetim igin)

2 | Igyerinde, is hijyeni Siglim, test ve analizini yapacak personelin, igyeri 10
kurallarinz ve ¢alisma talimatlaring uymamas: (Her bir denetim i¢in)

Is hijyeni 6lctim. test ve analizi yapilan isyerine ait iiretim teknolojileri,

3 | kullasiien hammaddeler, aliganlara ait saglik gézetimi bilgileri, personel | 20
bilgileri gibi lyyerine ait her tiirlii bilginin gizliliginin sz3lanmamasi (Her bir
denetim ivin)

Biitiin ’-'.':Ti'*-‘: yonetm sis feni kayitianimn, konularna iliskin ilgili mevzuatin

4 ) Onglrcipl :lreler g8z Oniinde bulurdurularak saklanmamasi (Her bir 20

| derzehrﬂ“lr'

Y

& | Ablnz: mulzemelerin amaca uyguntudurum kontrol edilmemesi (Her bir 10
denetiin '-,'1.1__;

Uygui vutiayzn 1s huyem o!cum test veva analiz iglemleri i¢in sorumlular ve

6 }’C*‘*"’V 'i"'-h'..--.-_ ek uygunsuziafun tekrannt dnlemek igin gerekli bitiin | 20
tedbulerio almimamast lHu bir denetim [;in)

Rapm tanen “s hijyeni 6lctir. test ve analiz soruglarinda herhangi bir hata

7 teq;n edildifinde geriye younelik dizeltms e::‘,-'f':‘_ aptiinzaniast (Her bir denetim 30
.. ;ln; e S -

8 | Laboratucoie, deney persor=finm ilgili deneydsn yetkinligini saglamamasi 30

| (Her bir denetim pin)

9 | Detieye ail prosealre gore yeiki almainig personelin deneyi yapmasi (Her bir 50
deneiin i

10 i Deney perseieli, kallandig cinaziaria ngii temel egrumieri almamig oimasi 50

| (Her bir denetim igin)

11 5 Laboratuvar, l\]ﬂ“ﬁf“:lgl metoaa uygun caligmamasi veya bu metodun biitiin 50

| saruarmi verine getirmernes! (Her bir denetim 1¢in)

12 | Laboratuvarin, cevre ve veilesim sartlaniun denev sonuglarini olumsuz 40

! Eﬂ(litlnr TS igin U{;rekll sartiarin saglamamasl (Her bir denetim igin)
| Numire almea "f‘\ﬂ dﬂnuy laboratuvann fesisleri disinda ger¢eklesiyorsa,

13 | metotiarin ve prosediirlerin Qerektlrdzgi sekilde veva c¢evre sartlarmin 20
sonuciarn kalitesini etkileyebilecegi verlerde, ¢evre sartlarm| izieyerek,
kontrol ve kawit r“"["i”l]lﬂ"' '-‘Ht‘f hr denetiim i{;in')

14 | Labor Slgtim belirsizli a1 tavini | :111 prosediirieri uygulamamasi (Her 10
bir den=tim s,.H
Kullamim -,:;E:; na girs cihazlarta bakim  ve kalibrasyon1 periyotlar

15 | belirlenimemesi veya belirlenen r-i=riv::;-tiz_-l_1'a gére bakim ve kalibrasyonlarin 20
yaplrcamest veya tolerans smiclan digmda kalan cihazlarm kullanimdan

| cikartilmareay; veya kas -;-e:tlu-._ un saklanmames: (Her bir denetim igin)
16 | Kalibrasyonlario  uluslararasi  izlenehilirligi  olan  Kalibrasyon | 30




17

Dencyin dofasme uygun olmas: halinde dizenli olarak sertifikali referans
malzemeler kullamlarak ve/veya ikineil referans malzemeleri kullamlarak i¢
kalite kortroliin yapilmamas: (Her bir denetim igin)

18

30

Kalite kontrol verileri analiz edilmemesi veya Onceden tamimlanmig olan
kriterlerin disinda oldugu tespit edilmesi durumunda, problemi diizeltmek ve
yaniiy sonuclann elde edilmesini dnlemek igin planlanmig Gnlemlerin
gygulimarast (Her bir denetim igin)

30

19

Biltiia kalite i u.,um .J_l..,lvil.h kayilan, konulanna iligkin ilgili mevzuatin
Onglrdiigll sureler gdz oulnde bulundurularak saklamilmamasi (Her bir
denietim igin

10

Yetki zhzan metotlann glinee! hallerinin Yullambnamasi veya
bulundurulnizmast (-_-- pir denelin igin)

20

Nutnune 20 isieminin viusal ve/veya uluslararast standartlara ve kullanilan
metoda gure yapu imamas: veya Kigise: maruziyet dizeyleri olgiliirken
nusnune amo clhuzinm veya pasif omekleyicinin, galisan kiginin izerinde ve
solurs 't ?"_' esinden numune alacak gekilde kullaniimamast (Her bir denetim
igin)

20

Numune almz slivest ve numune sayist, yapilan is sirasimdaki mamziyeti 10
temst] cdece. «de dilzenlerumemesi (Her bir denetim igin)

Sonugiany 11-31;'icnd'n;'jacs-.t'- yL)m. ko relerans  strelere  uyulmamasi

i1 coligma orolaninda, maruziyetin en  yiiksek
it lclun noktas: olarak shnmamas: (Her bir denetim

23 [(SUU-J-',_._ i dugerlendiribuesine yonelik, uzun siirecli referans stiresi bir 10
| vardiye § 11 4 stivecli referans siiresi ise 15 dakikadir.) (Her bir denetim
| igin;

20

e ——— e e e e e

Sabu nokla Ol tmlenmin wigise] marweiyet smi: degerdert ile kiyasianmas:

Fa 8 2 i I - o _'.I\
| (Her bir dopesim igin)

20

| Nuniuneier xulantlan metoda uygun sekilde tasinmamas: (Her bir denetim

It .‘m:j J

10

| Numane kabt l ¢ kodlama DU smu; erine uy ulinatmasi (Her bir denetirn igin)

10

| Numuneleriz kuliamlan metoca uvgun ‘sekilde saklanmamas (Her bir
| deneuil o )

20

" Kullanifan meiodin ongordwu 5art1ar1 taw:nay an numunelerin analize
1

20

| alinmasi (Her bir denetim .9.11,

“aradn tahrifat yapilmast veya bu
cereken bilgilerin raporlarda

50

1

20

33

da, en 2z § m”'lik nuinunelerin teslim alindig numune kabul
luamamas: (aneliz vapan leboratavarlar igin) (Her bir deaetim

20

|‘:; unmamast (Her bir denetim icin)

it yapildidl abor :a-.:z‘::ir'ij.r;l. sonue lanin gevre sartlarindan
] ?'?**"‘1-":-&:@3_1: gsekilde en 22 5 n il 2 vri bir tariim odasinin 20




34

)

igin en az 5 i 'lik bir alanm bulunmamas; (Her bir aenetim igin)

35

Laboratuveraa, enstriimantal analiz cihazlannda galigiliyorsa her bir cihaz 20

Yedek yardimeci malzemeler veya kimyasal maddeler varsa, bunlarm
depolaninast igin en az 6 m-lik ayri bir oda ve bu odada kimyasal
maddelern. vapisma, risk gruplarna ve saklama kosullarina gbre muhafaza
edecek  gerekivorsa havalandirma sisternli,  kilitlenebilir  bir dolap

1 1-

duiunmamag, (Her bir denstim i5in)

36

20

Birden facls raziksel, kimyasal ve biyolojik etken analizlerinin beraber
vapimas: ve birbirlerinin deney sonuclarm: ve bu sonuclarin kalitesini
olumsuz etkileme ihtimalinin bulunmas;  dvrumlarinda, lsboratuvar bu
ihtimali crtadan kaldiracak gekilde diizenlenmemesi (Her bir denetim i¢in)

37

30

Kullamian parlayier, patlayicr, b ogucu ve zehirli gaz iceren gaz tipleri bina
iginde veyr dignde, Wimyasal zelliklerine gdre tehlike olugturmayacak
sekilde: bo; ve dolu gaz tiinleri avrt ayr verlerde. tamami diismeye kars:
kelepceli veva zincirle bagl, dik bir sekilde, her tiirlii 151 kaynagindan, acik
alev ve kiviconlardan, asindires Kimyasallardan uzek serin ve kuru yerde

muhatiazz edilmemesi (Her bir denetim igin)

38

30

Laboratuvar véneticisi ve kalite voneticisi tam zamanls ¢alismamast (Her bir
denetim icin)

50

inin; [aboratuvar yoneticisi veya kalite yoneticisi
gorevden zvnldidinda 12 nei maddenin ficiincii fikrasmda Ongdriilen

Laborztuin fist yhinetim

bildiriml=r) vanmarmas: (Her bir denetim 1¢in)

40

50

Labora ar laratindan. £k-13"teki émegine uygun, l=boratuvar unvanina
hazed

gore hzzolinen ve en/boy oram 2/3 olan tabela, laboratuvanin bulundugu
binanm uveun bir kismina veva eirisine asilmamast (Her bir denetim icin)

—_— e

ST ST R e e e e ——

20

| Hitzmet alar laboratovay, hizmet aldig laboratuverm unvant ve patametrelerin
[ listesi ile Hizmet alma cecekeesine dair bilgl ve belgeleri ISGUM’e
| bildinmemasi (Her bir denetim igin)

50

| Hizmet elim sdzlegmelerinin siiteler bitiminden sonr 1§hirlidi vapildifinm
tespit edilmest duramunda (Fer bir denetim igin)

50

Aiamat veren labovatuvania, hizmet alan laboratuvara veya Uglineli bir
leboratuvara A0 inceleme, mumune elran analiz gibi thmr stireglerin bir
kisrin: veya tamemimn devrettiginin tzspiti halinde (Hizmet veren
laboratuvara ve ilgili efireclerin bir kisming veya tamamint devrettigi

laboratuvara;

£

50

syerine 2t hilgiler ile iy hijyeni dlgiim, test ve analiz sonuglarma iliskin
bilgiier, varg: ergarian, bu konnude vetkili Bakaniik gorevlileri veva 13 iincii

madde kansaminda hizmet verilen laboratuvar disinda iiglincli sahuslara
verilcifinin tespiti halinde (Her bir tespit icin)

100

45

Laboratvarda cahsan biltiin personelin gerekli saglik kontrollerini ise
| baglamizden ince veya calisma siiresi boyunca ilgili mevzuatin ngdrdiigii
| perivodlarda vaptmimamasi (Her bir denetim 1c1n)

46

Laboretuvacda ve Slglim yapilacak igvedinde gfiiey alacak personele, yapilan
e uyeur fsiss! koruvucu donanim ‘eva di3er yardumci malzemelerin
vert rmemesi veve kullanmalarinin saglanmamast (Her bir denetim i¢in)

10

47

| Analiz vaptan bilimlere. colisan nersenel harieindeki kigilerin giriglerini
| engellevici drlemler abnmamas: (Her bir denctim i¢in)

10




48

Laboratuvarc: 2, MK yardim malzemel oTin - vera
(he; 0l Ll\ ietim 1 i,m)

Jdii1 gcza dolabr bulunmamast

49

10

Kim‘f‘asui maddelerle galisma dpl]aﬂ bslimlerde goz banyolar ve acil viicut
dugu buluni

izmast (Her bir dengtim igin)

50

10

Ugucu kimyasal maddelerin Luﬂarmdlgi elanlarda uygun havalandirma
sistemi L-ﬂ. lraiaas: (Her bir denetim icin)

51

20

Olast ianorai.var kazalart ile rigih alinacek tedbirieri igeren talimatiann hazir
buiunduruirozinasi (Her bir denetim igin)

20

Laboramvar uygun verierinde vengim sondurme tiplen ile uyar: isaretlerin
buhlndlﬂ’tl'“‘f‘-ll‘labl (Her bir eenetim 1¢in)

53

20

Laborawvarda kulianiian ,‘ml\ asal maddelenn Giivenlik Bilgi formlarmin

olmamas: veya kolay ulagiabiiir yerde bulundurulmamas: (Her bir denetim
1ein;

54

20

Laboratuvan, ;; liijveni Gigiim test ve analiz hizmetleri sonucunda elde ettigi

sonug!zin 13GUM e bildirmemesinin tespiti halinde

55

20

aiy laboratuva

velkilendirildi Ei ig

: Yetkilendiril:

personel i

_[_,“"Mm,n 1de. kullantlan cihazlarda ve deney

wiiveni ©15m, test ve analizlerinds herhangi

bir Jezisiklik oldugunda bo duvruows 10 i3 ginil iginde| ISGUM’e
bildirlmenesinia tespi 1 halinde

56

57

20

V!'[L '-.-.‘..J;..\_y O TeVIZe 2d 1[ ’n 'lt Ve

'Il",":'ﬂ:'l‘ IREGATM £ 'J:-'Iiili’_'_:'ll"_--;_': 1€ -._'}u. {2

“dasyon reporianmn 10 is glind

sait helinde
-

-..—-—--J——

20

| Laboraivyario dont yilda bir yeterlilik de;.'v"'i"i s/veya l’ar;edagtmna testlerine

= s Y W vorue 2lm
{ ﬁf' S ETRY ML 2OCUG 2 TGAMAS] tlul bl i’”l ll 1y

58

20

Laboraw vann, kKetudi i yveierilik deaeyi velveva La;*m:;urma testlerinin

sonuglaring ) isglmd iginde [SGUM e bildirmemesinin tespiti halinde (Her

59

20

(Bildirilmeven her bir isyeri igin)

Labors apzeag 61t ler SC-RATIF <l stemi ile Snceden bildirmemesi 5

Laboswtuvw  youcticisinin, dencime gelen persomele bu  Yonetmelik
kapsarar:da istenen her il bilgi ve belgey: sunmamast (Her bir denetim

100

Yetal ulaunumg parametrelerde rapor diizenlemesi (Her bir denetim igin)

100

Yelxi Lelzesiace oulumnw aydn meloitar Kullanarax rapor diizenlemesi (Her bir

Jer \
\.&Lll\:uu.x Egali)

50

Denetitileide ve yermde meelemelerde, Genel Mudiliik personelinin
nnasiib engelievicl tutum ve daviamsiarda cuiunulinas; {Her bir

100

-
-
L~
e
=
-~
=

arscindan akeeditasyon belgelerinin  gegerliliginin
| ';':il{Jw aoiinasi veya iptali gibl durtnlan ve bu duumlanin gerekeesini 10 ig
i le ISGUM e bildizmemesi

50







Ek-1

I$ HIJYENI OLCUM, TEST VE ANALIZ LABORATUVARLARI
- . 1 HAKKINDA YONETMELIK
YONETMELIK MADDES] ESKI YONETMELIK YENI YONETMELIK

(1) Isveren, isyerinde bulunan, kullanilan veya herhangi bir sekilde (1) isveren, calsanlar: isyerinde bulunan, kullanilan, ortaya ¢ikan
islem gdren maddelerin ve ¢alisma ortam kosullarinin tehlikelerinden, (veya herhangi bir sekilde islem goren maddelerin ve ¢alisma ortam
zararli etkilerinden caliganlart korumak zarundadir. Giivenli bir ¢alismalkosullarinin zararh etkilerinden korumak zorunda olup bu cercevede;
ortami saglamak amaciyla galisma ortamindaki kisisel maruziyetlere|a) Giivenli bir ¢calisma ortam: saglamak amaciyla risk degerlendirmesi
veya calisma ortamina yonelik fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenlere gergeklestirilirken ve yenilenirken gerekli goriilen hallerde fiziksel,
yonelik olciim, test, analiz ve degerlendirmeleri, ¢n yeterlik veya|kimyasal ve biyolojik tehlike kaynaklarinin varhgmni ortam ve kisisel
yeterlik belgesini haiz laboratuvarlara yaptirmakla yiikiimliidiir, maruziyet §lglim, test ve analiziyle tespit eder.

(2) Isveren, is hijyeni dlglim, test ve analizlerini risk degerlendirmesine b) Alman kontrol tedbirlerinin etkinliginin  degerlendirilmesi
bagh olarak yaptirrr. Isyeri ortaminin veya isin gerefi olarak kisisellagisindan, ortam ve kigisel maruziyet oOl¢iim, test ve analizini
maruziyetlerde farklilik olustuunda, isyeri hekimi veya is giivenligi|tekrarlar.

uzmaninmn gerekli gdrmesi halinde is hijyeni Blgtim, test ve analizleri|(2) Isveren, asafidaki durumlardan herhangi birinin varhgmnda is

mmﬂmﬂmumn is hijyeni dlciim. ¢ ﬁmﬁ.mimbﬁ. hij %m.: Oleiim, test ve analizleri yaptirir veya tekrarlatir:

i m ._.F est (3) Isveren laboratuvarlardan isyerine is hijyeni 6l¢im, test ve analizlerila) lsyeri ortammmn veya isin gerefi olarak calisanmn Kigisel
‘6.»:»_5 ile ilgili yapmak iizere gelen laboratuvar personelinin isverenine asagidaki| maruziyetinde degisiklik meydana geldiginde.
yiikiimliiliikleri hususlarda bilgilendirme yapar: b) Isyeri hekimi veya is giivenligi uzmaninmn gerekli gbrmesi halinde.
MADDE 5 a) Isyerinde karsilasilabilecek saghk ve giivenlik riskleri, koruyucu ve|¢) ww..ﬁzgm gerceklesen dis denetimlerde istenmesi halinde.

onleyici tedbirler, (3) Isveren, is hijyeni dlciim, test ve analizini 6n yeterlik veya yeterlik

b) ik yardim, olagan disi durumlar, afetler ve yanginla miicadele ve am_mmﬁuo haiz laboratuvarlara yaptirmakla yiikiimliidiir.
tahliye isleri konusunda gorevlendirilen kigiler. (4) Isveren, laboratuvarlardan igyerine iy hijyeni dlciim, test ve

(4) Isveren, laboratuvar personeline i yerinde yiriittigi faaliyetler|analizleri yapmak iizere gelen laboratuvar personelinin isverenine
stiresince eslik edecek, isin yliriitiilmesi hakkinda bilgi sahibi olan bir asagidaki hususlarda bilgilendirme yapar:
kisiyi grevlendirir. a) Isyerinde karsilasilabilecek saghk ve giivenlik riskleri, koruyucu ve
onleyici tedbirler.
b) ik yardim, arama, kurtarma, tahliye ve yangmia miicadele
konularinda gorevlendirilen Kisiler.
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IS HIJYENI OLCOM, TEST VE ANALIZ LABORATUVARLARI
HAKKINDA YONETMELIK

YONETMELIK MADDESI

ESKI YONETMELIK

YENI YONETMELIK

isverenin is hijyeni 6l¢iim, test
ve analizi ile ilgili

yiikiimliiliikleri

MADDE 5

(5) Isveren, yaptiracag; is hijyeni 8lgtim, test ve analizlerinin yapiimas:
sirasmnda dogru sonuglari almak igin:

a) Is hijyeni 6lgiim, test veya analizi gergeklestirecek deney personeline
isyerinde kullamilan teknolojiler hakkinda gerekli bilgileri verir ve
personelin ¢alisanlarla goriismelerini saglar.

b) Laboratuvar tarafindan hazirlanan plana gore is hijyeni 6lgiim, test ve
analizlerinin yapilmasini saglar.

¢) Normal galisma sartlarinda ve {iretim kapasitesinde herhangi bir
degisiklik yapmadan, gergek sonuglart verecek sekilde calismanmn
sirdiirilmesini saglar.

¢) Isyerinde &lgiimii yapilacak fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenler
hakkinda her tiirlii bilgi, belge ve dokiimani, malzeme giivenlik bilgi
formlarim da igerecek gekilde laboratuvarlara verir.

d) Bu Yénetmelik hitkiimleri uyarmca yapilan biitiin i hijyeni 6lgiim,
test, analiz ve degerlendirme sonuglar ile ilgili kayitlar, denetimlerde
istenildiginde gosterilmek iizere isyerinde saklanir.

e) Isyerinde is hijyeni 6lgtim, test ve analiz kayitlarimin saklanmasinda
mevzuatla belirlenen siireler esastir. Ancak mevzuatta belirlenmeyenler
igin saklama stiresi 10 yildir,

(6) Igveren, mevzuat geregi isyerinde yapilacak is hijyeni 6lotim, test ve
analizlere iligkin ¢alisanlarin veya temsilcilerinin gortislerini alir,

(5) Isveren, laboratuvar personeline igyerinde yiiriittiigii faaliyetler
siiresince eslik etmesi icin isin yiiriitilmesi hakkinda bilgi sahibi olan
bir kisiyi gérevlendirir.

(6) Isveren, yaptiracagi is hijyeni dlciim, test ve analizinin yapilmas
sirasinda dogru sonuglar: almak icin;

a) Is hijyeni o&lciim, test veya analizi gergeklestirecek deney
personeline isyerinde kullanilan teknolojiler hakkinda gerekli bilgileri
verir ve personelin ¢ahisanlarla goriismelerini saglar.

b) Laboratuvar tarafindan hazirlanan Plana gére is hijyeni 6lciim, test
ve analizinin yapilmasini saglar.

¢) Normal ¢alisma sartlarinda ve iiretim kapasitesinde herhangi bir
degisiklik yapmadan, gergek sonuglari verecek sekilde cahsmanmn
stirdiiriilmesini saglar.

¢) Isyerinde lciimii yapilacak fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenler
hakkinda her tiirlii bilgi, belge ve dokiimani, giivenlik bilgi formlarimi
da icerecek sekilde laboratuvarlara verir.

d) Isyerinde yapilacak is hijyeni olciim, test ve analizine iliskin
calisanlarin veya temsilcilerinin goriislerini ahr.

(7) Isveren, bu Yonetmelik hiikiimleri uyarinca yapilan biitiin is
hijyeni dl¢iim, test, analiz ve degerlendirme sonuglar ile ilgili basili
veya elektronik kayitlar1 denetimlerde isten ildiginde gosterilmek iizere
isyerinde saklar.

(8) Isveren, isyerinde is hijyeni lciim, test ve analiz kayitlarim ilgili
mevzuatla belirlenen siirelere uygun olarak saklar. Mevzuatla
belirlenmeyen kayitlar icin saklama siiresi 10 yildir.




