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Tehlikeli ve Qok Tehtikeli SuIfta yer Alan
Iqlerde Qahgt[rlacaklann Mesleki Elitimlerine
Dair Ydnetmelil-te Degigikli_k yaprLnasr

Haklsnda Ydnetrnelik Hk.
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ODALARA 49 NOLU GENELGE

Bilindi[i iizere Qahgma ve Sosyal Gtivenlik Bakanl€l taEfindan hazrlanan ve 2E339
sayh Resmi cazetede yayrmlanan 6331 salh i9 Salhg ve Giivenlili Kanunu 30/06/2012
tarihinde yiiriirliile girmigtir.

Sdz konusu Kanun'un 17'inci maddesinin 3'iincii fikrasmda .,telLlikeli ve Qok telLlik€li
flnlfta yer alan itlerde, yapacalr igle ilgili efitim almayanlann iqvererlerce gahgtrrlamayacafr,,
belirtilnigtir.

"Tehlikeli ve qok Tehlikeli Suufta yer Alan lglerde qal$tmlacaklann Mesleki
Elitimlerine Dair Yatqetmelik" ise 28706 sayrJr Resmi Gazetede yaymlanarak 13 Temmuz
2013 tarihinde yiidirliige gimig ve sdz konusu ydnetmelik ile getirilen diizenlemeler
18/07 /2013 tarihli ve 66 sayrh genelge ile duyurulmugtur.

Buna g6re, an en Ydnetmeligin 6 ncr m&ddesinde; ..![!]9!gdg9g!3qq!415!qp

fiilen cahstrnlacaklaon. vaotrdr ite uveun olarakl
1. 3308 say r Mesleki Elitfun Kamma gdre verilen diploma, bitirme belgesi, yetki

belgesi, seltifik4 baFmstz ifyeri agma belgesi, kalfal*, ustalk ve usta dlreticilik belgesi,
2. Milli EEitin Bakanllr veya Milli Egitim Bakanlp tarafrndan yetkilendirilen

kurumlarca verilen operatdr balgesi ve siiriicii belgesi,
3. Patla1rcl Madde Ategleyici Yet€rlilik Belgesinin Verilmesi Esas ve Usullerinin

Belirlenmesi Haklqnda Ytinetmelik kapsammda aluan atefleyici yeterlilik belgesr,
4. Aktif \giicii Hizmetled Yitnetrneligine giirc mesleki egitim kuslan veya mesleki

epitim modiilii,/kurslan ile egit siireli olmak koquluyla igbagr e$tim progmmlan sonucu ahnan
belgeler.

5. Kurulug Kanunlannda veya ilgili kanunlarca yetkilendftilrnit kamu kurum ve
kuruluSlan tarafindan diizenlenen elitim faaliyetleri sonucunda verilen belgeler,
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6. Milli Egitim Bakanllrmn ilgili biriminin onayron alnmasr garhylq kamu kur:umu
niteligindeki meslek kuruluqlarl egitim amagL faaliyet gdstereo vakrf ve demekler, irgi ve
igveren kuruluglan ile biinyelerinde kurulu iktisadi igletneler, iggi ve iSveren kurulu$lan
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hitkiinlerine gdre kurulmu, egitim amagh $irketler ve ilv€ren
tamfindan Tii* Ticaret Kanunu hiiktimlerine gdre kurulmug e$tim amagh $rketler ve i$veren
tarafindan diizenlenen elitim faaliyetleri sonucunda verilen belgeler,

7. Uluslararasr kurum ve kuruluglardan ahnan ve Milli Efitim Bal<anltl tarafndan
denkligi sallanan belgeler ile Mesleki yeterlilik, Srnav ve Belgelendidne ydnetneligi
kapsamrnda verilen mesleki yeterlilik belgelerinden en az birine sahip olmalannfi zorunluEu
olduEu- h0kiim altna almmrtt .

Keza alrr Yiinetmelikte defiqiklik yaprlarak l l/05i2017 tadhli ve 30063 saul Resmi
Gazete'de sdz konusu degigiklikler yayfr arum9tr.

Bu Degi$iklige gdre;
( 1). Yonetmelik isminde yaprlan deggiklile uygun olarak..g', bendi, .,15/10/2015 rarihli

ve 29503 sayft Resmi Gazete'de yayrmlanan Mesleki yeterlilik Kurumu Surav, 6l9me,
Degedendirme ve Belgelendirme Ydnetnelili kapsamrada verilen mesleki yeterlilik belgeleri',
$eklindedir.

(2). Qal4maya baglama tarihi 0l/01/2013 talit]nfuden 0l/05/2017 tarihine cekilerek. bu
tarihten dnce (01/05/2017) Qahgmaya badayanlar igin de ee az 32 saatlik elitimi tamamlama
ve belge alma hakla tarunarak madde, "(2) Bu Yatrctnelik kapsamrna giren iglerde, Sosyal
Giivenlik Kurumuna ait kayrtlar esas aLnarak U5l2017 tarihinden dr|ce Cahtmaya
beilayanlar, Milli Elitim Bakanllfi ile birinci fikanjn (e) bendinde sayrlan kurum ve
kuruluqlar arasmda yaprlacak protokoller gergevesinde verileoek en az 32 saatlik elitim
modiillerini tamamlayarak belgelendirilmeleri halinde bu YdneftElik kapsamnda mesleki
elitim alm4 olarak kabul edilir". $eklinde diizenlenmiqtir.

Bilgilerinizi ve odaruza bagL olan iiyelerinize duyurulmasr
edeiz
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M.Cengiz AIKIN
Genel Sekreler Yardrmcrsr

Tehlikeli ve Qok Tehlikeli Smfia Yer Alar Iglerde Qal4bnlacaklann Meslek,
Datu Ydnetmelilde Deligiklik Yap mauna Hakkuda Ydnetmelik
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YONET EUK

Calsm ve Ssval Cnivdl& B,kffllE'ndd:

TEm,ltcl,l \,T, CoK TEro,itcl,i sINrFtA yER ALAN I$LERDE
cAr,rsrrRrl,AcAKLARrN n[sLEKi EdiTiII-ERINE

DAIR Y6NETIT8LIKTE Df, dis|ha,f K YAPILMASI
HAK(NDA YONX'N,IELIK

MADDE 1 - l3tl2013 @ihli ve 28706 saldr ReslDl Garet€'de yaranlanan Tehlikeli ve qok T€hliketi SDrfta
Yer Alan irlerde Calstnla.aklam Mesleki EEilinlerine Dan YdnetmeliAin 6 ncl xnadd€sinin birinci f*rallnm (s) bmdi
ve ikirci frkrdlr arabdaki r€kild€ degjflnihirtir

'9 15/102015 tarihli ve 29503 say r RsDi G&-te'de yaymlanar Mesleki Yeterlilik Kurumu Snav, Ol9me,
Degerladime ve Belgelmdirme YitretueliEi kapsmda v6ilo m€sleli yeterlilil belgeleri,"

"(2) Bu Yorcfrnelik k4salMa gnen itlqd€, Sosydl Giivenlik KmlllM ait ka'ltld qa alnara.k l/52017
tsiihitrdo 6n@ calgnaya batlayanla4 MiIl EEitirn Bar(anlgl ile birirci nkam (e) bodiade sayl4 kuu ve
hnnrghr arasmda yap r.3k p.oiokola gergevesinde verile@k d @ 32 s@trik egitim mod eiini t tdnlayddk

belgeiddiriln€leri halinde bu Y6oetnelik klpssrnsda m€sleki eEilim a1n9 olarak kabul edilir."
MADDE 2 - Bu YitnehElik yaytd t rihinde ynni uge gir€r.
MADDE 3 - Bu Y6nehelik hijkiimlerini Ca$rla ve Sosyal Giive ik Bakam ve MiIi Egitim Bakd bnlkte

ytididn

Yitn€tneliEin YrymlrndrEr R€sDi G{z€te'nin
Trrihi Sayr3l
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